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Tisztelt Olvasó!

Egy hasznos segédanyagot vett most a kezébe, amely által betekintést nyerhet a Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképző Főiskolai Karán szervezett iskolai gyakorlati képzés rendszerébe. 

A pedagógus pályára való felkészülésnek két alapvető, egymással szorosan összefüggő, egymásra épülő, mégis viszonylag elkülöníthető része van: az elméleti és a gyakorlati képzés. A hallgatók iskolai gyakorlati felkészítése az elméleti képzéssel egyenrangú, azonos jelentőségű feladat.

A tanítóképzés egyik történeti értéke a jelöltek felkészítésének gyermek- és iskolaközelsége, gyakorlati irányultsága.

Tanterveinkben, óra- és vizsgahálóinkon igyekszünk megteremteni és megjeleníteni az elmélet és a gyakorlat szoros kapcsolatát, a főiskolai oktatási rendszer és a közoktatási rendszer összehangolását.

Ennek a munkának, ennek a folyamatnak részesei az elméleti alapokat nyújtó oktatók, a gyakorlatokon is jelenlévő tantárgypedagógusok, a gyakorlóiskola szakvezetői, a külső gyakorlóhelyek pedagógusai és természetesen a tanítóképzős hallgatók, akik kell, hogy aktív résztvevők legyenek a képzés minden területén.

A képzési célok tekintetében:

- szükség van olyan készségek kialakítására, amelyek megalapozzák a tanítói képességek alakítását. (tervezés, szervezés, dokumentumkezelés stb.);

- 
be kell építeni olyan tulajdonságokat a tanítói személyiségbe, amelyek tudatosan befolyásolják a tanítói munka minőségét, 

erkölcsi értékét, fokozzák a tanítás hatásfokát (gondosság, tolerancia, pedagógiai tapintat, stb.);

- 
figyelni kell a fokozatosság elvére, mint általános didaktikai elvre, amely a képzés során is érvényesül, a gyakorlati képzés rendszerében;

- 
figyelembe kell venni, hogy a tanítás, mint a tanító személyesen szervezett cselekedete nagyfokú önállóságot és jó előkészítést igényel;
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-
tudatosítani kell, hogy biztos elméleti tudás eredményezhet biztonságos tanítási órát;

- 
szükséges a másfél évszázados sárospataki tanítóképzős tapasztalat beépítése.

Az iskolai gyakorlatot tartalmilag, módszertanilag komplex, a tanítói tevékenységet átfogó feladatrendszernek fogjuk fel. Ezért éppolyan fontosnak tartjuk a tanórán kívüli, az óraközi, a direkt nevelési és a tanítói adminisztrációban való tapasztalatszerzést, mint a tanítási gyakorlatot.

A kiadványban ismertetett gyakorlati képzési rend, „a sárospataki modell” 1999-től került bevezetésre, a menetközben észlelt hibák javításán túl már figyelembe veszi a kreditrendszer bevezetését is.

Hallgatóinknak a gyakorlati képzésük során rendszeresen használható jegyzetet is jelent ez a kalauz, amely az aktuális félévekben a gyakorlat végzését segíti. Igyekeztünk jól körülhatárolni a feladatokat és a követelményeket.

Sárospatak, 2002. március


Dr. Szilágyi Sándor


képzési főigazgató-helyettes
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Kedves Hallgatók!

Köszöntöm Önöket a gyakorlóiskola minden dolgozója és tanulója nevében.

Szép, de nem könnyű hivatást választottak. Ennek súlyát, felelősségét akkor érzik igazán, amikor belépnek a gyakorlóiskola kapuján, amikor először szólítják Önöket „kistanító” néninek vagy bácsinak.

Ekkor tudatosul minden tanítójelöltben, hogy Ő mostantól kezdve példa mind viselkedésben, mind külső megjelenésben, hogy a kimondott véleménynek, cselekedetnek megnőtt a jelentősége, mert tanítványok hallgatják és utánozzák. Büszkeséget jelent, ha tudásukat átadhatják a tanulóknak, ha elmondhatják magukról, hogy ezt tőlem tanulták. Éppen ezért, amikor bezárul az osztályterem ajtaja, amikor szemben állnak egy osztálynyi tanulóval, érezzék át e hivatás nagyszerűségét.

Ebben pedig csak akkor találnak örömet, ha lelkiismeretesek, ha mindig felkészültek, ha tisztelik a tanítványt, ha van Önökben elhivatottság.

Kívánom, hogy a gyakorlati képzés során sok örömet szerezzenek egymásnak a szakvezetők, kistanítók és tanítványok egyaránt.


Pásztor Andrásné


gyakorlóiskolai igazgató

A gyakorlati képzés rendje

	Félév
	Egyéni komplex pedagógiai gyakorlat
	Egyéni tanítási gyakorlat
	Csoportos megfigyelés
	Csoport előtti tanítási gyakorlat

	II.
	10 óra óvoda

15 óra tanóra

5 óra napközi
	
	heti 1 óra videós órarészletek megf. elemzése
	

	
	ö: 30 óra / 2kr.

m.ai. (főig.h.)

előfeltétele a III félév csoportos megfigyeléseinek
	
	ö: 15 óra/1 kr

m.ai.

(ped.szak. oktató)
	

	III.
	15 óra tanóra Ak

5 óra VMT (1-4.)
	
	heti 2 óra élő bemutatók és elemzésük
	

	
	ö: 20 óra /1kr

m.ai. (főig.h.)

előf. a IV. fé. csop. e. tan. gyak.-nak
	
	Ö: 30 óra/2 kr

m.ai.

(ped.szak.oktató)
	

	IV.
	10 óra tanóra AK

5 óra VMT (5-6.)
	
	
	heti 3 óra

A(o.i.): 6 ó,M: 4 ó

Ki:        2 ó   

	
	ö: 15 óra/1kr

m.ai. s (főig.h.)

előf. az V. fé. egyéni gyakorlatának
	
	
	ö: 45 óra /3 kr

m.ai. (szakvez.)

	V.
	1 hét tanév eleji megfigyelés külső iskolában
	2 hét

A:1-2 ó, M:1 ó, Ki: 1ó,Kt:1-2.ó,Nk:1ó
	
	heti 3 óra

A(i,f): 3 ó, M: 2 ó, Ki: 1 ó, Kt: 6 ó

	
	ö: 25 óra/1 kr 

m.ai.  (főig.h.)
	ö: 50 óra/2kr

gyj. (szakvezető)
	
	Ö: 45 óra/3 kr

gyj. (szakvezető)

	VI.
	
	1 hét

A: 1-2 ó, M: 1. ó, Ki: 1. ó, Kt: 1-2 ó, VMT: 1 ó, Nk: 1 ó
	
	heti 3 óra

A(ny): 1-2, M: 1, Ki: 1 ó, Kt: 2 ó, VMT (1-6): 6 ó

	
	
	ö: 25 óra/2 kr

gyj. (szakvezető)
	
	ö: 45 óra/3 kr

gyj. (szakvezető)

	VII.
	
	2 hét (külső i.)

A: 4 ó, M: 2 ó, 

Ki: 2 ó, Kt: 4 ó, VMT: 4+2 ó, 

Nk: 1 ó
	
	

	
	
	ö: 50 óra/3 kr

m.ai. (főig.h.)
	
	

	VIII.
	
	8 hét(külső i.)

1-2.ó: 35 óra

3-4.ó: 35 óra

VMT (1-6.): 7 óra
	
	

	
	
	Ö: 200 óra 14/kr

m.ai. főig.h.)
	
	

	
	90 óra
	325 óra
	45 óra
	135 óra = 595 óra
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A GYAKORLATI KÉPZÉS FORMÁI

I.
Egyéni komplex pedagógiai gyakorlat

II. félév:
gyermekmegfigyelés

III. félév:
a pedagógus megfigyelése

IV. félév:
a tanóra megfigyelése

V. félév:
1 hét tanév eleji megfigyelés külső gyakorlóhelyen:

· a tanév beindítása

· az iskolai munka szervezése

II.
Csoportos megfigyelés
II. félév:
videós órarészletek megtekintése, elemzése pedagógiai, pszichológiai szempontból

III. félév:
élő bemutatók, teljes órák megtekintése, elemzése elsősorban tantárgypedagógiai szempontból

III.
Csoport előtti tanítási gyakorlat
IV. félév:
közismereti tantárgyak (magyar nyelv és irodalom: olvasás, írás( matematika, környezetismeret)

V. félév:
közismereti tantárgyak (magyar nyelv és irodalom: fogalmazás, írás( matematika, környezetismeret)


készségtantárgyak (ének-zene, technika, rajz, testnevelés)

VI. félév:
közismereti tantárgyak (magyar nyelv és irodalom: nyelvtan, fogalmazás( matematika, környezetismeret)


készségtantárgyak (ua. mint előző félév)


választott műveltségi terület

IV.
Egyéni tanítási gyakorlatok
V. félév:
2 hetes egyéni gyakorlat (5 óra tanítás)

VI. félév:
1 hetes egyéni gyakorlat (5 óra tanítás)

VII. félév:
2 hetes külső egyéni tanítási gyakorlat (18 óra tanítás)

VIII. félév:
 8 hetes összefüggő területi szakmai gyakorlat 

 (77 óra tanítás)


Megjegyzés: a megjelölt tanítási óraszámok a tanítandó órák minimumát jelentik.
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I.  é v f o l y a m  - II.  f é l é v 

I. Egyéni komplex pedagógiai gyakorlat

1. Cél: közvetlen tapasztalatszerzés a gyermek személyiségét fejlesztő óvodai és iskolai  tevékenységekről. 
Feladatok: 
· Egy-egy gyermek (tanuló, nagycsoportos óvodás)  megfigyelése: gyermek és pedagógus, gyermek és gyermek viszonylatában, óvodai tevékenységekben, tanórán, tanórák között, valamint azokon túl (napköziben, gyermek-szervezetekben stb.) 

· A tapasztalatok konkrét, pontos lejegyzése a megfigyelést meghatározó pedagógiai és  pszichológiai szempontok alapján a Pedagógiai naplóba.

A gyakorlat színterei:

1 délelőtt (5 óra) óvodai gyakorlat   

3 délelőtt (15 óra) hospitálás 1-4. osztályban 

2 délután ( 10 óra) hospitálás napközi otthonban (a hirdetőtáblán látható beosztás szerint) 
A gyakorlatban részt vevők: 

óvodapedagógusok, gyakorlóiskolai szakvezetők, hallgatók

2.
Tájékoztatás az óvodai gyakorlathoz
a) A gyakorlat célja: 

A gyermekek óvodáskori sajátosságainak megismerése; az óvodai életszervezés speciális vonásainak elismerése; a gyermeki tevékenységek (játék, munka, tanulás) aktuális jellegzetességeinek megfigyelése.
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· b) A hallgató feladatai

· A hospitálás megkezdése előtt tanulmányozza át az óvodai nevelés országos alapprogramját.

A felmerülő kérdéseit a pedagógiai naplójában rögzítse, a gyakorlatvezető óvónővel megbeszélheti.

· Végezzen megfigyelést az óvodában, azt lényeglátóan jegyezze naplójába. 
· Figyelje meg: 
· a csoport életrendjét, napirendjét, 
· a gyermekek tevékenységeit (mit, mivel, hogyan), 
· a gyermekek különböző szintű kapcsolatainak sajátosságait (gyermek-gyermek, gyermek-felnőtt), 
· az önkiszolgáló és a gondozási tevékenység formáját, különbözőségeit, tartalmát a gyermekekre vonatkozóan.
c) Tudnivalók

A gyakorlat helye és rendje: 
a kifüggesztett beosztás szerint az óvodában

  Ideje: 
730 - 1230h-ig

A hospitálás megkezdése előtt mindenkinek jelentkeznie kell az óvoda vezetőjénél. Az óvodában váltócipő viselése egészségügyi előírás. A dohányzás tilos. A hospitáló hallgatók felsőruháikat, csomagjaikat erre a célra kialakított öltözőben helyezhetik el. (Az otthagyott értékekért az óvoda felelősséget nem vállal.)

A konkrét személyre szabott feladatokról a gyakorlatvezető óvónő ad tájékoztatást. A hospitálás teljesítését a gyakorlatvezető óvónő és az óvodavezető aláírásukkal igazolják a formanyomtatványon.
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3.
Tájékoztatás az iskolai hospitáláshoz

a) A gyakorlat célja: 

A 6-10 éves gyermekek életkori sajátosságainak megismerése. A korosztályra jellemző testi, értelmi, érzelmi, kommunikációs fejlettség megfigyelése.

b) A hallgató feladatai: 

· A hospitálás előtt 2 nappal jelentkezzen a szakvezetőnél, aki a gyakorlóiskola házirendjéről, a gyakorlatra vonatkozó konkrét tudnivalókról ad tájékoztatást.

· Ismerkedjen az iskolával, mint intézménnyel (helye, tantermei, felszereltsége, stb.)

· Ismerjen meg egy adott osztályt, figyelje meg szokásaikat, kialakult rendjüket. 

· Az osztályfőnök-szakvezető javaslata alapján válasszon ki egy gyermeket az osztályban, őt kiemelten figyelje meg, és a mellékelt megfigyelési szempontok alapján készítsen róla személyiségrajzot. 


Ezt a gyermekmegfigyelést a Neveléstudományi Tanszéken kell leadnia. A teljesítés egyik feltétele ennek megléte.

· Nem csak a tanórán, hanem az óraközi szünetekben is hasznos tapasztalatokat gyűjthet. Ezért legyen mindig a gyerekek között. 


Szünetekben kísérje le őket az udvarra, figyelje a játékukat, egymással szemben tanúsított viselkedésüket. Játsszon velük!

· Reggel fogadja az iskolába érkező gyerekeket. 

· Vegyen részt a tízóraiztatásban. 

· Segítsen a gyakorlatvezetőknek az óra előkészítésében (füzetek kiosztása, eszközök előkészítése stb.). 
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c) Tudnivalók

A gyakorlat helye és rendje: 
a kifüggesztett beosztás szerint a gyakorlóiskolában
  Ideje: 
745 –től az utolsó óra befe-jezéséig
Megfigyeléseiről feljegyzést kell készítenie, mely legyen tényszerű, tömör, de világos. Ne feledje! A gyakorlat célja a tapasztalatszerzés. Ezért minden, a saját maga számára fontos mozzanatot rögzítsen! Ezek a tapasztalatok későbbi pedagógiai munkáját alapozzák, segítik. 

Feljegyzéseit minden óra után láttamoztassa az órát tartó nevelővel. Egyben ezzel igazolja jelenlétét is. A hospitálás ideje alatt a gyakorlóiskola házirendjét be kell tartania (órakezdés, szünetek rendje stb.). 

A gyakorlat igazolása a formanyomtatványon történik.

4.
Hospitálás a napközi otthonban

a) Célja 

A napközi otthonban folyó nevelő-oktató munka megfigyelése.

b) Feladatok 

· A csoport összetételének, napirendjének és szokásainak megismerése.

· Hogyan szervezi a nevelő a gyerekek délutánját:

· ebédeltetés, uzsonnáztatás, 

· szabadidős tevékenységek,

· tanulás, irányított foglalkozások területén. 

· A felelősök munkájának megfigyelése.

· A tanulás irányításának, az önálló tanulás fejlettségének megismerése. 

· Tájékozódás a napközis nevelő napi adminisztrációs feladatairól. 

12

c) Tudnivalók:

A gyakorlat helye és rendje: 
a kifüggesztett beosztás szerint a gyakorlóiskolában
  Ideje: 
az osztály utolsó tanítási órájától 1600 óráig mindkét délután

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezdődik a napközi, hogy gyakorlatát időben kezdhesse meg. Vegyen részt az ebédeltetésben. A foglalkozások rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rögzítse. Feljegyzéseit és az igazolólapját a napközi végén írassa alá a nevelővel.

5.
Mindhárom területre (óvoda, tanóra, napközi) vonatkozó tudnivalók:
· Az Igazolás formanyomtatványának aláíratása és a Tanulmányi Hivatalba való eljuttatása a hallgató kötelessége. 

· Ezeket a formanyomtatványokat az állami csoportvezetők vegyék át a Tanulmányi Hivatalban.

· Ugyancsak a csoportvezető feladata, hogy a csoportja igazolólapját összegyűjtve adja le a gyakorlóiskola igazgatójának, aláírásra. 

· Ha a hallgató betegség miatt nem tud részt venni a hospitáláson, újabb időpont kijelöléséért  a gyakorlóiskola igazgatóhelyettesénél jelentkezzen.

A gyakorlat zárása: minősített aláírás, 2 kr.

Aláír: a főigazgató-helyettes

SZEMPONTOK a gyermekmegfigyeléshez

1. A gyermek neve, osztálya, a megfigyelés időpontja.

2. Követi-e a pedagógus utasításait? Az elfogadás motívuma(i), (tekintély, megbecsülés, félelem, egyéb). 
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Kapcsolatteremtés kötött szituációban (gesztus, mimika, hangsúly, stb.). Kapcsolatteremtés kötetlen szituációban. A pedagógus értékelő tevékenységéhez való viszonyulás – viselkedés, jutalmazás, büntetés közben.

3. Milyen tevékenysége(ke)t választ szívesen? 

Milyen formában választ (határozott kérés, elfogadás, önállóság foka, stb.)?

Az aktivitás alakulása (akarat, szabálytudat érvényesülése vagy hiánya). A megismerő lelki funkciók jellemzői a gyermeki tanulás folyamatában (figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodás).

4. Tapasztalható-e, hogy a gyermek tartós figyelemmel követi (valamelyik) társát? Írja le a szituációt! 

Használja-e mintául valamelyik társa cselekedeteit? Tapasztalha-tó-e negatív példával való azonosulás? Tárja fel okait!

5. A gyermek viselkedése játékhelyzetben. 

Önálló tevékenységének jellemzői.

Összegzés, személyes benyomások (eseményekről, mozzanatokról, stb.) 

II.  Csoportos megfigyelés (O/1)

1. Cél: 

A pedagógiai tevékenységek önálló végzéséhez szükséges tapasztalatok gyűjtése, s azok meghatározott szempontok szerinti elemzése, értelmezése.

2.
Feladatok: 

· Hallgatói nagy csoportokban videós bemutató tanítások (órák, órarészletek) pedagógiai, pszichológiai szempontokból való megfigyelése. 

· A tanórán tapasztalt lehető legtöbb konkrét esemény, jelenség, a látott folyamat pontos rögzítése, megfigyelési szempontok alapján. 
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· A tanult pedagógiai elméleti ismeretek és a gyakorlati tapasztalatok összevetése.

· Próbálkozás a tanítási órák (órarészletek) önálló tervezésére. 

3.
Követelmény:

· a hallgató legyen képes a különféle tanórák szerkezeti egységeit elkülöníteni, a tantárgyakban konkrét formát öltő, tartalmukhoz kötődő pedagógiai problémákat felismerni, figyelemmel követni, elemezni.

· szerezzen jártasságot a félév végére a tanórai munka pedagógiai, pszichológiai szempontból megfelelő tervezésében.

4. A gyakorlatban részt vevők: pedagógia, pszichológia szakos oktatók, szakvezetők, hallgatók

5. Ellenőrzés: a mellékelt szempontok alapján vezetett Pedagógiai naplót a csoporthoz beosztott pedagógia, pszichológia szakos oktató elemzi, értékeli. 

A gyakorlat zárása: minősített aláírás (1 kredit).

Aláír: a pszichológia, pedagógia szakos oktató.

Szempontok a csoportos megfigyelési feladatokhoz

I. A tanító munkájára vonatkozó megfigyelések:

Figyelje meg: 

· hogyan keltette fel a pedagógus a tanulók érdeklődését a tananyag iránt,

· milyen módon történt a tényanyaggyűjtés,

· miként szolgálták a tényanyag elemzését a tanítói kérdések,
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· milyen módon irányította a nevelő a tanulók figyelmét,

· hogyan történt az ismeretek általánosítása és azok rögzítése,

· milyen alkalmazási lehetőségekre került sor,

· hogyan  ellenőrizte, értékelte a tanulók munkáját,

· milyen tanulásszervezési módokkal találkozott a látott órán,

· milyen oktatási módszerek alkalmazására került sor,

· hogyan történt a szemléltetés,

· milyen taneszközöket használt az órán.

II. A tanulók tevékenységére vonatkozó megfigyelések:

· Megfelelő volt-e  tanulók motiváltsága a tanórán? Miért?

· Hogyan történt figyelmük fejlesztése a tevékenységek során?

· Milyen gondolkodási műveletek  végzésére került sor?

· Hogyan hatott a tanórai munka a tanulók érzelmeire?

· Hogyan segítette a tanulók munkálkodása a feladatmegoldó képességeik fejlődését?

· Milyen feladatok járultak hozzá a tanulók önálló ismeretszerzésének alakulásához?

· Hogyan történt meg a tanórán a tanulók egyéni képességeihez, érdeklődéséhez igazodó differenciálás? 
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II.  é v f o l y a m – III.  f é l é  v

I. Egyéni komplex pedagógiai gyakorlat

(15 + 5 óra)

a)  
Cél: 

Közvetlen tapasztalatszerzés a pedagógus tanulásirányítási feladatairól, ismerkedés a VMT speciális feladataival 1-4. osztályban. 

Feladatok: 

A tanulók és a pedagógus megfigyelése gyermek és pedagógus viszonylatokban tanórán, tanórák között. 

A nevelő - oktató tevékenység tervezésének, szervezésének és megvalósításának területén szükséges készségek, képességek fejlesztése. 

A választott műveltségterület tantárgyi sajátosságainak megfigyelése az alsó tagozatban.

A gyakorlat színterei:
4 délelőtt (4 x 5 óra) hospitálás délelőtt

Ebből: 3 x 5 óra az általános képzés óráin, 1 x 5 óra a VMT óráin 1-4. osztályban. 

A gyakorlat résztvevői: a gyakorlóiskola szakvezetői, szakos tanárai, hallgató

b) A hallgató feladatai: 
A gyakorlat megkezdése előtt 2 nappal jelentkezzen az osztályvezető - szakvezetőnél, aki segít a 4 nap beosztásában ( a VMT miatt). Szakvezetője tájékoztatása szerint jelentkezzen 1-1 órára azokba az osztályokba, ahol a választott  műveltségterület óráin hospitálhat, megfigyeléseit végezheti. 
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Megfigyeléseiben, megfigyeléseinek rögzítésében segítséget ad a mellékelt "Szempontsor a pedagógus munkájának megfigyeléséhez". Feljegyzéseit minden óra után írassa alá az órát tartó pedagógussal, ezzel igazolva jelenlétét. 

A gyerekekkel, szakvezetőkkel való kapcsolattartásra az előző félévben megfogalmazottak az érvényesek.

c) Tudnivalók 

A gyakorlat befejezése után igazolólapját írassa alá az osztályvezetővel, a választott műveltségterület óráit tartó szakvezetőkkel, az iskola igazgatójával. Majd a lapot juttassa el a Tanulmányi Hivatalba. Amennyiben a meghatározott idő alatt nem volt lehetősége az 5 óra VMT megfigyelésére, a gyakorlatot követő 3 munkanapon még pótolhatja. Ha igazoltan hiányzott, a gyakorlat teljesítésére a gyakorlóiskola igazgatóhelyettesénél jelentkezzen újabb időpontért.

A félév zárása: minősített aláírás, 1 kr.

Aláír: a főigazgató-helyettes

Szempontok a pedagógus munkájának megfigyeléséhez

1. A pedagógus munkarendje (érdeklődjön!) Mennyi időt tölt az iskolában? (tanítás, tanórán kívüli tevékenységek) Milyen az órabeosztása?
Mikor, mettől-meddig ügyeletes?

2. A nevelői magatartás
· A gyerekekkel való kapcsolata – tanórán, tanórán kívül.

· Konfliktusmegoldó tevékenysége.

· Ismeretátadási beállítottsága.

· A tanítás-tanulás vezetésének módja.
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· Kérdéstechnika.

· Ellenőrzés, értékelés módjai.

· A gyermek önálló tanulásának segítése.

· Pedagógus-attitűd.

· A pedagógus személyiségének és alkalmazott mód-szereinek, eszközeinek összefüggése.

· Beszédének jellemzői, metakommunikációja.

II. Csoportos megfigyelés (0/2)

a) Cél: a tanórák felépítéséhez, vezetéséhez, elemzéséhez szükséges tapasztalatok gyűjtése

b) Feladatok: 

· Hallgatói csoportokban élő bemutató tanítások pedagógiai,  tantárgypedagógiai szempontokból való megfigyelése.

· A tanórán látottak lejegyzése a Pedagógiai naplóba. Megfigyeléseit kéthasábosan rögzítse:

az óra leírása

megjegyzéseim, kérdéseim,




véleményem
· Ismerje meg az adott óra nagyobb egységeit, azok időbeli megoszlását.

· Ismerje meg a tanítás-tanulás irányításának lépéseit.

· Figyelje meg az egyes órák szaktárgyi, tantárgypedagógiai sajátosságait.

· Az elemző órán mondja el tapasztalatait, véleményét, óra közben felmerült kérdéseit.

· Gyűjtsön tapasztalatot az önértékeléshez.

· Figyelje meg a bemutató tanítást végző szakvezető önelemzését, rögzítse annak fő szempontjait.

Mindez segítséget és felkészülést jelent a következő félév csoportos tanítási gyakorlatához.
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c) Követelmény: 

· A hallgató kapjon képet a különféle tantárgyak szaktárgyi sajátosságairól.

· Tudja elkülöníteni az egyes órák szerkezeti egységeit.

· Szerezzen jártasságot a tanórák elemzésében pedagógiai és tantárgypedagógiai szempontból.

· Ismerje meg az oktató-nevelő munka dokumentumait, eszközeit. 

Minden bemutatón és óraelemzésen a hallgatónak részt kell vennie. Félév végén el kell készítenie egy óravázlatot tetszőlegesen választva magyar, matematika vagy környezetismeret tantárgyból.

1. A gyakorlatban résztvevők: 

szakvezetők, tantárgypedagógusok, pedagógia szakos oktatók, hallgatók. 

2. A bemutatásra kerülő órák tantárgyi megosztása:
magyar nyelv és irodalom (olvasás):
4 óra

matematika:



2 óra

környezetismeret:


2 óra

ének-zene:



1 óra

vizuális nevelés:



1 óra

technika:




1 óra

testnevelés:



1 óra

VMT:




1 óra

· A csoportok és osztályok beosztását demonstráló táblázaton kétféle jelölést láthat:

· kisbetű jelzi, hogy az órán és az óraelemzésen pedagógia szakos oktató vesz részt;

· nagybetű jelzi, hogy a gyakorlat főiskolai résztvevője   tantárgypedagógus. 

(Ez a jelölés szerepel majd a csoport előtti tanítási gyakorlaton is).

A magyar nyelv és irodalom óráin olvasást figyelhet meg, mivel a IV. félév tanítási gyakorlatát ez készíti elő. 
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E tárgy keretében fokozatosan egymásra épül a szöveggel való munkálkodás (betűtanítástól a 4. osztályos önálló szövegfeldolgozásig). 

Matematikát és környezetismeretet 2. és 4., vagy 1. és 3. osztályban láthat. Így lehetősége nyílik arra, hogy a tanítási gyakorlata megkezdése előtt ismerkedjen egy-egy évfolyam ismeret- és követelményrendszerével, a gyakorlóiskolában használt taneszközökkel, a szakvezető tervezőmunkájával. A többi tantárgy esetében 1-1 óra megfigyelésére és elemzésére van mód, amelynek során a tantárgyi sajátosságokra, speciális képességfejlesztő feladatokra hívják fel a figyelmét.

3. Ellenőrzés: 
· a hallgatói csoport munkáját – lehetőség szerint – az a pedagógia szakos oktató kíséri figyelemmel, aki a II. félév csoportos megfigyelését vezette,

· a hallgatók részvételét a Jelenléti nyilvántartáson vezetik az oktatók és szakvezetők. 

A gyakorlat zárása: minősített aláírás, 2 kr. (A táblázatban feltüntetett előfeltétellel)

Aláír: a pedagógia szakos oktató
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II.  é v f o l y a m - IV.  f é l é v

I. Egyéni KOMPLEX pedagógiai gyakorlat

(10 + 5 óra)

a) Cél: 

Személyes tapasztalatszerzés a csoport előtti tanítási gyakorlat szinterén( a tanóra megfigyelése( ismerkedés a VMT speciális feladataival.

b) Feladatok:
· A tanóra folyamatának és nagy részegységeinek megfigyelése, lejegyzése: az óra tartalma és menete. 

· A tanult tantárgypedagógiai elméleti ismeretek és gyakorlat összevetése. 

· A gyermekközösség összetételének, tanulmányi helyzetének, a differenciált képességfejlesztés lehetőségeinek megismerése.

· A választott műveltségterület tantárgyi sajátosságainak megfigyelése 5-6. osztályban.

A gyakorlat színterei: 

3 délelőtt (3 x 5 óra) hospitálás 

Ebből: 2 x 5 óra az általános képzés óráin abban az osztályban, ahová a hallgató beosztása szól a csoportos tanítási gyakorlatra;

1 x 5 óra a VMT óráin – lehetőség szerint - 5-6. osztályban.

A gyakorlat résztvevői: a gyakorlóiskola szakvezetői, szakos tanárai, hallgató.

A hallgató konkrét feladatait és a gyakorlati tudnivalót a III. félévhez megfogalmazott I/2., 3. pont tartalmazza.

A gyakorlat zárása: minősített aláírás, 1 kr.

Aláír: a főigazgató-helyettes
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II. Csoport ELŐTTI tanítási gyakorlat

a) Cél: a tanítás gyakorlása, elemzése

b) Feladatok: - 

· a kijelölt tanítási óra előkészítése; 
· a kijelölt tantárgyakból (magyar irodalom: olvasás, matematika,  környezetismeret) tanítási óra csoport előtti megtartása; 

· a tanítási órán történtek pedagógiai-pszichológiai, tantárgypedagógiai elemzése.

c) A gyakorlat rendje: 

A szakvezető a tananyagot az ún. tananyag kijelölő lapon ismerteti, melyet a csoportvezető hallgató vesz át, aláíratja a tanításon részt vevő oktatóval, majd közzéteszi a csoportban. A hallgatók a kijelölt dokumentumokat tanulmányozva felkészülnek az előkészítő órára - a tananyag kijelölő lapon meghatározottak alapján -, ahol a szakvezetők és az oktatók irányításával, segítségével előkészítik a tanítási órát. A tanítást vállaló hallgató és a helyettese tervezetet állít össze, a segédeszközök elkészítésével vagy összeválogatásával felkészül az órára. A csoport többi tagja óravázlatot ír, melyet a szakvezetők és az oktatók áttekintenek, véleményeznek és kézjegyükkel látnak el. A tanítási óra megtartása után a tanító a helyettesével felkészül az óra elemzésére. A hallgatói csoport a részt vevő pedagógusokkal közösen elemzi, értékeli a tanítási órát. Az elemző munkát segíti az "Általános óraelemzési szempontok" című segédanyag.

d) A gyakorlat részletes leírása: 

A csoport előtti tanítási gyakorlat a képzési idő alatt az elméleti képzésben érintett oktatás- és neveléselmélet, valamint a lélektan területén érintett ismeretek gyakorlását jelenti. Ezen a területen a gyakorlati képzés lényegében a tanításra tanítás. A 
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sárospataki képzési modell három félévben koncentrálja ezt a képzési formát, ahol a tanítóképzés által érintett tantárgyak  tanítására kerül sor az 1-6. osztályokban. 

A 3. szemeszter alkalmat ad a tanítás gyakorlására, ahol a tanítójelölteknek meg kell tanulniuk  leendő szakmájuk egyik legfontosabb, arányaiban is jelentős tevékenységének:  a tanulás irányításának, az ismeretek átszármaztatásának különféle formáit. A hallgatónak itt kell gyakorlatban megtanulnia  a tanításra való tervszerű és célszerű felkészülést, a szervezést, valamint a tervek megvalósítását - természetesen az adott pillanatnyi lehetőségek, korlátok között.

Első szakasz: Előkészítő óra

Az előkészítő órára minden hallgató a gyakorlóiskolai nevelő által közrebocsájtott un. tananyagkijelölő lap segítségével készül. A tananyag ismerete teszi lehetővé az előkészítő órán folyó gondos elemző, tervező tevékenységet, amelynek a végeredménye lényegében a csoport előtti tanításra kiválasztott jelölt munkájában fog igazán megjelenni. A felkészülés ajánlott formája a bőséges vázlat, amelynek tartalmaznia kell a tanóra nagy egységeire vonatkozó terveket, a tanulás szervezésének stratégiáját, a megvalósításhoz szükséges tanítási eszközök igen rövid leírását. Ezek a vázlatok a hallgatók erre a feladatra rendszeresített füzeteiben kapjanak helyet. 

Második szakasz. A tanítás

A kijelölt hallgató a gondosan elkészített tervezet, a pontos felkészülés nyomán a csoporttársak, a főiskolai oktató és a gyakorló iskolai nevelő jelenlétében megtartja a tanórát. A csoporttársak az egyéni megfigyelés alatt megszokott formában a lehető legaprólékosabban lejegyzik a történteket. 

Harmadik szakasz: Elemzés, értékelés

A csoport előtti tanítás egyetlen, mindenki számára azonos faktora az a tény, hogy mindenki ugyanazt (értsd: esemény, folyamat, stb.) láthatta. 
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A csoport előtti tanítási órán történtek és azok elemzése adja meg ennek a gyakorlati képzési formának a különös jelentőségét: az eddig tanult általános elméletekkel (nevelés-, oktatáselmélet, pszichológia, tantárgypedagógia) való összevethetőséget. Az elemzésnek ki kell térnie a hallgató oktató, tanulásirányító, ismeretátszármaztató tevékenységére, valamint a tőle tantárgypedagógiai tekintetben elvárható teljesítményre. Az elemzésben mindenki részvétele fontos. 

Az elemzés lényegében nem befolyásolja a csoport előtti tanítást bemutató jelölt eredményét. Ennek ismeretében mindenki igyekezzen objektív véleményt alkotni. 

A csoport előtti tanítási gyakorlaton egymással össze nem vethető tantárgyak keretében kerül sor a munkálkodásra. Ennek megfelelően a tanítási órákra való felkészülés konkrét formáit (előkészületi vázlatok irattatása vagy nem irattatása, illetve azok tantárgypedagógushoz, pedagógiai patronálóhoz és gyakorló iskolai nevelőhöz való eljuttatásának kötelezettsége, időpontja, stb.) a gyakorlatvezetők határozzák meg. A gyakorlóiskolai nevelő, a tantárgypedagógus által fölajánlott segítség összes formájának és mennyiségének hasznosítása ajánlatos, de nem kötelező. 

Figyelem! A csoport előtti tanítási órák a gyakorlóiskolai tanulók számára a tanulmányokban való előrehaladást jelentik, ami a tanításra való felkészülésben morálisan is kötelezi a hallgatót a gondos felkészülésre és a képessége szerinti legjobb munkára. 

e)
Tudnivalók
a, Vázlatírásra vonatkozóan:
· a vázlatírás kötelező, a tananyagkijelölő lapon meghatározottak alapján; 

· a minősítés egyik feltétele: annyi aláírt vázlat, ahány tanítás a csoportban volt (ebből 1 tanítói, 1  helyettes tanítói tervezet).
· ha a hallgató hiányzik, a vázlatot köteles pótolni és aláíratni; 
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· a vázlatok, tervezetek leadási határideje:

keddi tanítás esetén megelőző hét péntek, 12 óráig;

ha más napon van a tanítás, két nappal előbb, 12 óráig;

· a vázlat leadásáért a hallgató felel.
b, A tanításra vonatkozóan:
·         a tanítást az előkészítő órán vállalják (vagy sorsolják) a hallgatók;

· tanítás nem maradhat el, bármilyen létszámú a csoport.

c, A gyakorlaton való részvétel:  

· kötelező; megléte, teljesítése tantervi követelmény; a hallgatói részvételt Jelenléti nyilvántartáson vezetjük;

· a hiányzás igazolására a TVSZ-ben megfogalmazottak érvényesek.

A félév zárása: minősített aláírás, 3 kr. ( A táblázatban megadott előfeltétellel)

Aláír: a csoport felelős szakvezetője

Általános óraelemzési szempontok a tanítási gyakorlathoz


Az óra felépítése és szervezése:

1. Az óra tartalma megfelelt-e a tantervi követelményeknek?

2. Az óra tartalmát figyelembe véve a hallgató helyesen határozta-e meg az óra célját, didaktikai feladatait?

3. Kellő mértékben épült-e az óra az előzményekre, megalapozta-e a következő órák anyagát?

4. Megfelelt-e az óra annak a követelménynek, hogy az anyag feldolgozása, elsajátítása a tanítási órán megtörténjék, ugyanakkor felkeltse a további tájékozódás igényét?

5. Az óra felépítése, szervezése megfelelt-e az óra tartalmának, céljának, a didaktikai feladatoknak?

6. Megfelelő volt-e a tagolása, az egyes részek aránya, az óra időbeosztása?
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7. Mennyiben járult hozzá az óra szervezése és felépítése a tanulók önállóságának fokozásához?

8. Hogyan oldotta meg az óra szervezésével és felépítésével a differenciált foglalkoztatást, a különböző munkaformák alkalmazását, azok kombinálását?

9. Hogyan teremtette meg a hallgató a fegyelmezett, ugyanakkor saját ütemben végezhető munka lehetőségét?

Az órán használt módszerek, eszközök:

1. Miként választotta meg és kombinálta a hallgató az oktatás és nevelés módszereit?

2. Hogyan szolgálták az alkalmazott módszerek a tanulók motiválását?

3. Milyen módon fejlesztette a tanulók készségeit, képességeit?

4. Hogyan segítették az alkalmazott módszerek a tanulók önálló tevékenységének kibontakozását?

5. Az ellenőrzés, értékelés módszerei kellően szolgálták-e a reális tájékozódást, a tanulók munkafegyelmét, fejlődését?

6. Megfelelően alkalmazta-e az oktatási eszközöket?


A tanulók munkája és magatartása:

1. Milyen volt a tanulók érdeklődése, aktivitása?

2. Törekedtek-e a tanulók a fegyelmezett munkára, a tartós és koncentrált figyelemre?

3. A tanórai munka hogyan hatott a tanulók érzelmeire?

4. Milyen volt a tanulók viszonya a hallgatóhoz?

A hallgató munkája és magatartása:

1. Milyen volt a hallgató emberi magatartása és felkészültsége?

2. Hogyan érvényesült a hallgató szervezőképessége, irányító tevékenysége?

3. Milyen volt óravezetésének stílusa, hangneme?

4. Kellően érvényesült-e a hallgató munkájában a pedagógiai tapintat és a szigor?
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5. Megtalálta-e a tanulók magatartásának, teljesítményének értékelésére a legmegfelelőbb módokat és formákat?

6. Felkészülésének megfelelően vezette-e az órát, illetve szükség esetén el tudott-e térni attól?

7. Milyen hatással volt az osztályra a hallgató magatartása, személyes példamutatása, stílusa, modora?

8. A hatékony kommunikáció formáit, eszközeit alkalmazta-e a hallgató?

9. Mennyire reális a hallgató önismerete, önértékelése?

Következtetések, javaslatok

1. Elérte-e a hallgató a kitűzött célt? Mennyiben gyarapodtak a tanulók önismeretei, hogyan alakultak jártasságaik, készségeik, fejlődtek-e képességeik?

2. Milyen volt az óra nevelő jellege?

3. A hallgatók munkájának javítását szolgáló konkrét tanácsok, javaslatok, útmutatások.
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III.  é v f o l y a m - V.  f é l é v

I. Egyéni komplex pedagógiai gyakorlat

(25 órás hospitálás külső gyakorlóhelyen)

a) Cél: tapasztalatok gyűjtése a tanév előkészítéséről és az első tanítási hét napjairól.

A gyakorlat ideje: augusztus vége, szeptember első hete.

Helye: a választott általános iskola tanévnyitó tantestületi értekezlete, tanévnyitó ünnepélye, 1. osztálya

b) Feladatok: 

a, A hallgató augusztusban válasszon ki és keressen meg egy általános iskolát, ahol az igazgató beleegyezésével és segítségével kérjen meg egy 1. osztályban tanító nevelőt gyakorlata teljesítésében való támogatásra. 

b, Kérjen engedélyt tanévnyitó értekezleten és egyéb, a tanév munkáját meghatározó eseményben való részvételre (pl. szakmai közösségek tanácskozása). 

c, Vegyen részt a tanévnyitó ünnepélyen. 

d, Hospitáljon az első 3 tanítási napon 1. osztályban. Figyelje meg az 1. osztályosok beilleszkedését az első héten (a tanulás megkedveltetése, az ún. szoktatási időszak, módszerek, eszközök a tanulásra való felkészítésben, a gyerekek kapcsolatának alakulása a tanítóval; társakkal). 

e, Kísérje figyelemmel a nevelők tanév eleji munkaszervezési, adminisztrációs feladatait. 

f, Megfigyeléseit, tapasztalatait a pedagógiai naplójában rögzítse. 

g, A gyakorlat teljesítését az iskola igazgatója az erre a célra szolgáló nyomtatványon igazolja, melyet a hallgatónak a főiskola Tanulmányi Hivatalában kell leadni.

A gyakorlat zárása: minősített aláírás, 2 kr.

Aláír: a főigazgató-helyettes
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II. Csoport ELŐTTI tanítási gyakorlat

a)
Cél: A tanítás gyakorlása, elemzése

b)    Feladatok: 

· a kijelölt tantárgyakból (magyar nyelv és irodalom: írás, fogalmazás( matematika, környezetismeret, ének-zene, rajz, technika, testnevelés) tanítási órára való felkészülés; 

· a tanítási óra csoport előtti megtartása;

· a tanítási órán történtek tantárgypedagógia, pedagógiai-pszichológiai elemzése.

c) Tudnivalók:

1. A vázlatírás  kötelező: 

· a már gyakorolt tantárgyakból (írás, matematika, környezetismeret) előkészítés előtt;

· a belépő tárgyak esetében a gyakorlatvezetők döntenek.

2. A minősítés egyik feltétele: annyi számú  aláírt óravázlat,   

      ahány tanítása volt a csoportnak (ebből 1 vagy 2 tervezet, ill.   

      helyettes tanítói tervezet).

· A tanító  azon a héten, amikor csoport előtt tanít,  előkészületi vázlatot nem ír, a  helyettesére ez nem  vonatkozik.

· Hiányzás esetén a vázlatot pótolnia kell.

· A csoportvezető hallgató feladata, hogy a tananyagkijelölőt átvegye a szakvezetőtől, és aláírassa a tanításon részt vevő főiskolai oktatóval.

       3.
A tanító kijelölése húzással történik.

 4. Tanítás nem hagyható el. Mindenki köteles 1 órát tanítani.  A  

     2.  tanítás vállalható; ha nem vállalja senki, húzással jelöljük  

     ki a   tanítót. Két tanítás esetén az értékelésbe a jobbik  

     számítandó  be.
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5. A tanításokat pontozással értékeljük. Ha ketten pontoznak, csak a közösen egyeztetett pontszámot lehet beírni. Fél pont nem adható, kerekíteni kell. Amennyiben az oktató és a szakvezető között a tanítási óra után a szakmaiság megítélésében nincs egyetértés, az 5. órai elemzést legfeljebb 3 napig el kell halasztani. Ez idő alatt kell  a közös véleményt kialakítani, és a hallgatói csoportot tájékoztatni.

6. Elégtelen tanítás nem ismételhető sem csoport előtti, sem egyéni gyakorlaton. Elégtelen tanítás esetén a félév minősítése is elégtelen. Javítási lehetőség a TVSZ szerint a vizsgaidőszak feléig. A javítás ugyanabból a tantárgyból és ugyanabban az osztályban történik. A hallgató kezdeményezése alapján a szervezést a gyakorlóiskola képzési igazgatóhelyettese végzi.

7. A gyakorlati jegyet  a csoport felelős szakvezető írja be az indexbe.

8. A hallgatói tanítások pontszámait egy nyilvántartó lapon regisztráljuk, amely az V. és VI. szemeszter gyakorlatához készült. 

	9. A pontszám átszámítása:
	jeles:
	
	20, 19 pont

	
	jó:
	
	18,17 pont

	
	közepes:
	
	16, 15, 14, 13 pont

	
	elégséges:
	
	12, 11, 10, 9 pont

	
	elégtelen:
	
	8, 7, 6 ..... pont


A félév zárása: gyakorlati jegy, 3 kr.

Aláír: a szakvezető
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III. Egyéni tanítási gyakorlat ( 2 hetes)

a) Cél: az iskolai munka sokoldalú megismerése, gyakorlása.

b) Feladatok: 

· a kijelölt tantárgyakból (magyar nyelv és irodalom: olvasás, írás vagy fogalmazás,  matematika, környezetismeret, készségtan-tárgyak) tanítási órák megtartása; azok  elemzése 

· tanórán kívüli nevelő/oktató feladatok ellátása (napközis hospitálás, 1 napközis foglalkozás megtartása);

· javítási, korrepetálási feladatok elvégzése; 

· a szakvezető tanórán kívüli feladatában való részvétel (szülői értekezlet, iskolai  rendezvények)

· tapasztalatok gyűjtése az adminisztrációs tevékenység(ek)ben (osztálynapló, tanuló  ellenőrzője, stb.).

c) Tudnivalók:

1.
A hallgatói csoportok általában úgynevezett "lépcsős" beosztás szerint gyakorolnak. Ez azt jelenti, hogy amíg adott osztályban két hallgató a gyakorlata első felét tölti és hospitál, az előző csoportból jelen lévő két hallgató a gyakorlat második felét tölti és tanít.

2.
Az első hét a hospitálás ideje, de már lehet tanítás is (a szakvezető és a hallgató megegyezésével). Felkészülésüket megkönnyíti, ha a látott órákon jegyzetelnek, tapasztalataikat, a szakvezetők eljárásait rögzítik.

3.
Az egyéni gyakorlat ideje alatt a csoportos gyakorlatot nem szüneteltetjük.

4. Tanítások: 2 magyar nyelv és irodalom (olvasás, írás vagy  

                           fogalmazás)

   1 matematika

   1 környezetismeret

   2 készségtantárgy abban az osztályban, ahová a 

                                hallgató beosztása szól

   1 napközis foglalkozás
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5.
Ha a hallgató napközis foglalkozást tart, az egész délutánt a napköziben tölti, az ebédeltetésben is részt vesz. A délelőtti órák alól ezen a napon mentesül. A napközis előkészítések ideje: a kéthetes gyakorlat 1. hétfője, 16 óra.

6. 
A gyakorlaton lévő hallgatónak 7.45 - kor a gyakorló-iskolában kell lennie. Szünetekben - ha nem órára készül - a gyerekeket kísérje le az udvarra, legyen köztük. Kérjük, hogy a gyakorlóiskola házirendjének vonatkozó pontjait tartsa be.

7. A kéthetes gyakorlaton lévő hallgatónak az adott időben a főiskolán  tanulmányi kötelezettsége nincs.

8.  Ha a hallgató a tanítását önhibájából ( nincs jóváhagyott tervezete, nem jelent meg tanítási óra előtt 15 perccel, stb.)  nem tartotta meg, tanításának minősítése elégtelen. Két elégtelen tanítás esetén a gyakorlatának minősítése is elégtelen. Javítási lehetőség a módosított TVSZ szerint.*
A gyakorlat zárása: gyakorlati jegy, 2 kr.

Aláír: szakvezető, akinél az egyéni gyakorlatot teljesítette

ÓraELEMZési szempontok az alapképzésben

Magyar nyelv és irodalom

1. A tanóra feladatainak teljesítése.

2. Didaktikai feladatok.

3. A választott módszerek és azok sikeressége.

4. A tevékenységek felsorolása

(olvasás - gyorsolvasás, szövegfeldolgozás, felolvasás, önművelés, helyesejtés, beszédfejlesztés, írás - helyesírás, nyelvtan, kommunikáció, illem, irodalom, fogalmazás, mimetikus játék, szóbeli szövegalkotás).
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5. A munkaformák alkalmazása (frontális, csoportmunka, differenciált egyéni munka és ezek időbeni megosztása).

6. Hogyan történt a feladatok előkészítése?

· A feladatvégzés eredményessége (sikeres, sikertelen, ennek oka).

· A tanulók munkájának ellenőrzése.

7. Milyen képességeket fejlesztett a tevékenységek során?

8. A tanórán adódó nevelési helyzetek és azok megoldása (illem, udvariasság, rend, tisztaság...).

9. A tanulók munkafegyelme, aktivitása indoklással.

a) Milyen a tanító kommunikációs képessége?

beszéd és szövegértés, 

nyelvhelyesség,

beszédtechnika,

kapcsolatfelvétel, kapcsolattartás. 

b) A tanító műveltségre, informáltságra való törekvése. 

c) 
A tanító szervező, minősítő szerepe.

Matematika

1. Az óra tartalma és feladata 

a) Az óra anyaga és helye a tanítás-tanulás folyamatában. 

b) A feladatsorozat matematikai tartalma megfelelt-e a tantervi követelményeknek, a mennyiségi, minőségi és elrendezési kívánalmaknak?

c) A feladatsorozat indokolja-e az óra kitűzött oktatási-nevelési feladatát?

2. Az órán alkalmazott módszerek, eszközök és munkaformák

a) Az alkalmazott módszerek megfeleltek-e az egyes feladatok matematikai tartalmának és a tanulók fejlettségi szintjének? 

b) Megfelelően választotta-e meg és használta fel a munkaeszközöket, munkalapokat, tankönyveket és a bemutatást szolgáló oktatástechnikai eszközöket? 
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c) A frontális, csoportos és egyéni munka (ezek kombinációi és aránya) mennyiben segítette a tanítási-tanulási folyamat hatékonyságát, a tanulók differenciált foglalkozását?

3. A tanító munkája és személyisége

a) A tervező munka (szakszerű, színvonalas, átgondolt, ötletgazdag, önálló). 

b) Beszéde (hangintenzitása, a ritmusa, kérdezéskultúrája, szókincse stb). 

c) Óravezetése (határozott, hangulatos, érdekes)

· vezetésmódok (vezérlés, irányítás, segítés, felügyelet),

· visszacsatolásai (differenciáltak, előremutatóak, informálják a tanulókat tanulásuknak eredményeiről),

· szervező munkája, időbeosztása. 

d) Magatartása (közvetlen, türelmes, a gyermekekkel tud érzelmi kapcsolatot létesíteni, játékos elemeket szívesen alkalmaz, változatosan motivál, személyes példájával is serkent). 

e) Felkészültsége: 

· nevelői adottságai, képességei, készségei

· képzettsége (matematikai, tantárgypedagógiai és pszichológiai tájékozottsága).

4. A tanulók tevékenysége és tanulása

a) A tanulók érdeklődése (belső és külső motívumok, játékosság, versenyek, demokratikus légkör).

b) A tanulók aktivitása, önállósága, öntevékenysége (önellenőrzése), önálló véleményalkotása, a tévedés, a vita szabadsága. 

c) Tanulásukat elősegítő hatások az alábbiak fejlesztésében:

· tapasztalatok, ismeretek, jártasságok, készségek(
· képességek (emlékezés, megértő és konstruktív gondolkodás, ítélőképesség);

· érzelmi, akarati és magatartásbeli tulajdonságok.
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Összefoglaló értékelés, következtetések

a) A tanítási óra hatása a tanulók személyiségének fejlődésére. 

b)
Tapasztalatok, javaslatok. 
Környezetismeret
1.
Az óraelemzések általános szempontjai a következők lehetnek: 

· A tanítási óra célja és tartalma. (E kettőt azért vizsgáljuk együtt, mert a cél meghatározza a tartalmat és a nevelési oktatási feladatokat is.)

· A tanulás irányítása (itt az óra szerkezetét, szervezését és az alkalmazott nevelési-oktatási módszereket vizsgáljuk).

· Az óra nevelési vonatkozásai (a nevelés alapelvei és főbb területei tekintetében mi jellemezte az órát?).

· A tanulók munkája és magatartása.

· A tanító munkája, magatartása, az óra légköre.

· Az óra eredményessége, összefoglaló következtetések, javaslatok. 

Ezeket a szempontokat kissé részletesebben is kifejtjük. 

2.
A természeti környezet tanításával kapcsolatos órák elemzéséhez:
· Biztosította-e a tanító és hogyan a természet tárgyainak, élőlényeinek, jelenségeinek közvetlen megfigyelését?

· A megismerési folyamatban milyen szerepet kapott a tanulói cselekvés? Biztosította-e a természettudományos kutató módszerek (pl. megfigyelés, mérés, kísérlet) tanulását, alkalmazását?

· Hogyan járult hozzá a természet iránti érdeklődés, a pozitív érzelmek kialakításához? 

· A tanulók kaptak-e és milyen ösztönzést a természeti környezet megismerésére és védelmére?

· Gondoskodott-e a tanulók órához kapcsolódó, iskolán kívüli tevékenységének (pl. gyűjtőmunka, természeti jelenségek megfigyelése) megszervezéséről?
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3.
A társadalmi környezettel kapcsolatos órák elemzéséhez: 

· Milyen társas készségek kialakítására, fejlesztésére került sor az órán? 

· Hogy történt a tanulók személyközi magatartásának formálása? 

· Hogyan történt a tanulók önmagukra irányuló magatartásformáinak fejlesztése? 

· Milyen módszereket és munkaformákat alkalmazott a tanulók feladatra irányuló magatartásának fejlesztése során? 

· A társas és társadalmi jelenségek megismeréséhez hogy hasznosította a tanító a gyerekek közvetlen társas környezetének (család, osztály, iskolai közösség) tapasztalatait? 

Biztosította-e a társadalomtudomány elemi ismeretszerző módszerei (pl. a különböző forrásokból, tanulmányi sétán, könyvtárban szerzett információk gyűjtése, elemzése, összehasonlítása, rendszerezése) tanulását, alkalmazását? A társadalmi ismeretek tapasztalati bázisát hogyan bővítette (tanulmányi séták, intézmény-, üzemlátogatások)? 

· A lakóhely megismerésénél érvényesült-e a térbeliség és az időbeliség elve? 

· Hogyan történt a munkára, hazaszeretetre nevelés?

Testnevelés

I.
Előkészületi-tervező munka:

A feladatok, a tartalom és az óraszerkezet összefüggései( az anyag elhelyezésének indoklása.

II.
Kivitel:
1. Megjelenés, fellépés, kapcsolatteremtés- és tartás színvonala.

2.
Kommunikációs képesség az adott osztály szintjén( nevelési-oktatási módszerek eredményessége.

3.A fizikai megterhelés folyamatos biztosítása( a szükségszerű intervallum megléte( a foglalkozás megszervezése( a készségtanulás és képességfejlődés eredményessége.
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4. A játék uralkodó szerepének biztosítása az alkalmazás és cselekvéstanulás tükrében.

5.
A testnevelési szaknyelv ismerete az adott osztály fokán.

III.
Énkép – önismeret szintje:

A pedagógiai képességek aktuális színvonala( a nevelési stílus( a továbbfejlődés lehetőségei.

Ének-zene
I.
A tanító tervező és szervező munkája

1.
Hogyan történt az óra előkészítése? (Szellőztetés, tábla, technikai eszközök).

2.
Megfelelő volt-e a tanóra felépítése és a tananyag elosztása? (Nyugodt és mozgásos részek aránya).

3.
Megfelelő helyet kapott-e a zenei ismeretszerzés és képességfejlesztés, a zeneírás-olvasás gyakorlása?

4.
Milyen volt a tanórán a frontális, kiscsoportos és az egyéni foglalkozás aránya?

II.
A tanító oktató-nevelő munkája

1.
Hogyan motiválta a tanulókat az óra folyamán? Hogyan biztosította a  tanulók érdeklődésének fenntartását?

2.
Változatosak voltak-e módszerei? Milyenek voltak szemléltetései?

3.
Hogyan javította az előforduló hibákat?

4.
Megkívánta-e az átélt, szép egyöntetű éneklést, a halk alaptónust, a szép testtartást?

5.
Elérte-e célját az órán a daltanítás, ismeretnyújtás, készségfejlesztés területén? Sikeres volt-e a zenehallgatás?

3. Élményszerű, játékos, derűs hangulatú volt-e az óra?

4. Mennyire volt rugalmas eredeti terveinek megvalósításában? Figyelembe vette-e a gyermekek ötleteit, javaslatait?

5. Milyen volt a tanító-osztály kapcsolata az óra folyamán? Ösztönözte-e a tanulók alkotókedvét, kreativitását, gondolkodtatott-e?
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6. Volt-e az órának nevelő hatása?

7. Milyen volt a tanító beszédstílusa, metakommunikációja?

III.
A tanító ének-zenei tevékenysége
1.
Kellően ismerte-e az énekóra anyagát?

2.
Tisztán, az osztály hangterjedelmének megfelelően énekelt-e?

3.
Megfelelő volt-e az énektechnikája?

4.
Kifejező volt-e az éneklése? A dal hangulatának, karakterének megfelelő tempót, dinamikát, hangszínt alkalmazott-e?

5. Hogyan irányította az osztály munkáját és éneklését? Állandóan együtt énekelt-e velük vagy támaszkodott önállóságukra?

6. Használt-e hangszert az órán? Milyen volt a játéktechnikája?

IV.
A tanulók zenei tevékenysége
1. Milyen az osztály hangmagassága,

· éneklésük tempója,

· testtartásuk éneklés közben,

· éneklésük hangszíne,

· szövegformálásuk?

2. Milyen a dalismeretük, szövegtudásuk?

3.
Képesek-e kifejező, hangulatos éneklésre önállóan is?

4.
Milyen a mozgásuk ritmikussága, egyenletessége, harmonikussága?

5.
Milyen a megfigyelőképességük? Képesek-e önálló megfigyeléseket tenni, gondolkodni az új dal, zenehallgatási anyag feldolgozása terén?

6. Milyen szintű a zenei képességük:

· éneklési (befogadás, reprodukálás),

· a ritmikai és dallami elemek alkalmazása,

· felismerése a zenei írás-olvasás terén.

8. Szakszerűen használták-e a ritmushangszereket?

9. Milyen volt az írásbeli munkájuk esztétikuma, szakszerűsége, munkatempója?

10. Milyen volt magatartásuk, fegyelmezettségük?
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11. Milyen az ének-zene órákhoz való viszonyuk?

Szeretik-e az éneklést, az énekes játékot?

Aktívak, ötletesek, kezdeményezők-e?

Vizuális nevelés

1. A tanító helyesen értelmezte-e a vizuális kultúra tananyagot, illetve a tananyagértés milyen szintjét mutatta?

2. Hogyan teremtett kedvet, indíttatást, szándékot a gyerekek gyakorlati és elemző feladatához?

3. Milyen vizuális szemléltetéseket használt az óra folyamán? A felhasználás szakszerű volt-e?

4. Hogyan teremtette meg a verbalitás és a képiség kapcsolatát az órán?

5. Hogyan segítette a tanuló a gyermekeket vizuális tevékenységük folyamatában: adott-e egyéni segítséget?

6. A gyermeki kreativitásnak milyen jellegzetességeit hívta elő az adott vizuális nevelési óra?

7. A tanórai elemző és ábrázoló tevékenységek érdekében milyen szervezési feladatokat kellett megoldania a tanítónak? Bevonta-e ebbe a tanulókat?

8. Hogyan reagált a tanító munka közben a gyermekeknél felmerülő vizuális, technikai és egyéb problémákra?

9. Mik voltak az adott vizuális nevelési óra legfontosabb szemléletformáló mozzanatai?

10. Mi indokolta az óraegységek megvalósult időarányait?

11. Az óra végi értékelésben hogyan igazolódott vissza a vizuális nevelésnek az adott feladatban, tevékenységekben konkretizált célja?

12. A tanító az életkornak és a tananyag jellegének megfelelő vizuális nevelési módszereket használt-e az órán( szerzett-e vizuális élményt és sikerélményt a gyerekeknek?
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Technika

1. Volt-e lehetőség az órán gazdag érzékelési – észlelési tapasztalatok (képzetek) megszerzésére?

2. Volt-e törekvés a többcsatornás észlelés, tapasztalatszerzés segítésére, koordinálására?

3. Mely érzékelési formák domináltak a tanórán?

4. Milyen módszerekkel irányította a nevelő a tanulók önálló tapasztalatszerzését?

5. Megfelelt-e a tanulói gyakorlat (munka) az érzékelés fejlesztésének?

6. Milyen heurisztikus képességek fejlesztésére volt lehetőség? (Pl. besorolás, alá–fölérendelés, analógiákban (modellekben) történő gondolkodás, összehasonlítás, egyszerűsítés stb.)

7. Az új ismeretek feldolgozása a már tanultakra épült-e?

8. Az új ismeretek feldolgozásában érvényesültek-e a technika természeti, társadalmi és emberi szempontjai?

9. Érvényesült-e a technika történetisége?

10. Hogyan érvényesültek a technika struktúra-, funkció- ill. módszerorientált szempontjai?

11. Megfelelő hangsúlyt kapott-e az emberi funkcionalitás a munkadarab megválasztásában és tanításában?

12. Érvényre jutott-e a munkadarab elkészítésében az anyagszerűség, az alak és funkció harmóniája?

13. Megfelelő hangsúlyt kapott-e a cél-tervezés-kivitelezés-kipróbálás lépéssora a tanórán?

14. Volt-e lehetőség tanulói alternatív megoldások figyelembevételére, kivitelezésére?

15. Kaptak-e a tanulók lehetőséget az anyag, eszköz, technológia önálló meghatározására és kivitelezésére?

16. Az eszköz, szerszám használata és tanítása szakszerű volt-e?

17. Hozzájárult-e az óra a tanulók cselekvési képességeinek, ítélőképességének és technikai tudásának fejlesztéséhez?

18. Megfelelő volt-e a tanári demonstrációs eszközök használata, beépítése az oktatásba?

19. Adott-e lehetőséget az óra ok-okozati összefüggések keresésére?

20. Segítette-e az óra a pályaérdeklődés felkeltését és a pályaválasztást?
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III.  é v f o l y a m  -  VI.  f é l é v 

I. Csoport ELŐTTI tanítási gyakorlat

a) Cél: a tanítás gyakorlása az alapképzés és a választott műveltségterület tantárgyaiból

b) Feladatok
· Az alapképzésben előírt tantárgyak mellett a választott műveltségterület óráinak tanítását gyakorolják 1-6. osztályban. A tantárgyak megoszlása: fele időben az alapképzés, fele időben a VMT órái.

· A hallgató elméleti és gyakorlati jellegű ismeretei birtokában, a szakvezető és a tantárgypedagógus instrukciói alapján, önállóan készüljön fel a csoport előtti tanításra. 

· Következetesen alkalmazza pedagógiai, tantárgypedagógiai és szaktárgyi ismereteit.

· Tervezőmunkájához tudatosan vegye figyelembe a tantervi célkitűzéseket, az adott tantárgyak alapdokumentumait, a tanítás-tanulás folyamatának megtervezéséről, megszervezéséről szerzett tapasztalatait. 

· Felelősségérzettel, gyermekcentrikusan vezesse a tanóráit.

· Végzett munkáját önkritikusan elemezze, értékelje, felhasználva az óraelemzési szempontokat.

c) Tudnivalók 

· A vázlatírás kötelező, az előkészítés előtt.

· Hiányzás esetén a vázlatot pótolni, és a szakvezetővel igazoltatni kell.

· A tanító azon a héten, amikor tanít, csak tervezetet készít. A helyettesére ez nem vonatkozik. 

· A minősítés egyik feltétele: annyi aláírt vázlat, (ebből tervezet vagy helyettes tanítói tervezet) megléte, ahány tanítást a csoport teljesített.

· A tanítást sorsolják a hallgatók.

· Elégtelen tanítás esetén lásd V. félév.
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· A tanítási gyakorlatra beosztott hallgatói csoportoknak esélyegyenlőséget biztosítunk. Ezért minden csoportban annyi tanítási órát meg kell tartani, amennyi a hallgatói létszám. A létszámon felüli óra vállalható. Két tanítás esetén a jobbik számít be a gyakorlati jegybe. 

· Mivel a tanítások 1. és 2. órában zajlanak, a megbeszélés és elemzés időbeosztása:


1155
-
1225  
az 1. óra elemzése

1230
-
1300 
az 1. óra előkészítése

1305
-
1335
 a 2. óra elemzése

1340
-
1410
 a 2. óra előkészítése

A gyakorlat zárása: gyakorlati jegy, 3 kr.

Aláír: a felelős szakvezető

II. Egyéni tanítási gyakorlat
(1 hetes)

a) Cél: Az iskolai munka gyakorlása. Az V. félévben elkezdett gyakorlat folytatása.

b)  Feladatok:
· Tanítási órák megtartása (magyar nyelv és irodalom: nyelvtan, az 1.osztályban tanítóknak olvasás-írás; matematika; környezetismeret vagy készségtantárgyak; VMT).

· Tanórán kívüli nevelő-oktató feladatok ellátása (napközis foglalkozás).

· A csoportos tanítási gyakorlatra megfogalmazott feladatok, elvárások az egyéni gyakorlatra is érvényesek.
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c) Tudnivalók:
Tanítások:  1 magyar nyelv és irodalom,

1 matematika,

1 környezetismeret, ének-zene, vizuális kultúra,

technika vagy testnevelés (abban az osztályban, ahová a hallgató beosztása szól),

1 VMT,

1 napközis foglalkozás.

· Ha a csoport előtti tanítása a választott műveltségterület órája volt, akkor az egyéni gyakorlaton készségtantárgyat válasszon és kérjen helyette.

· Törekedjen arra, hogy olyan tantárgyat is tanítson, amire eddig gyakorlóiskolai ténykedése során még nem volt alkalma. Ebben a választásban a szakvezetők a segítségére lesznek.

· Ha napközis foglalkozást tart, nem kell egész délutánt ott töltenie, csak a foglalkozás idején. Ismerkedésre, tájékozódásra természetesen van lehetősége az adott csoportban, az előző délutánok valamelyikén, amennyiben hospitálási szándékát közli a napközis szakvezetőjével.

· Az egy hét alatt az adott osztály minden tanóráján jelen kell lennie, még akkor is, amikor a napköziben foglalkozást tart. Az 1 hét rövid gyakorlási idő, minden percet ragadjon meg a tapasztalatszerzésre.

· Az egyéni gyakorlatát megelőző héten, csütörtökön jelentkezzen a szakvezetőnél, akitől a konkrét instrukciókat megkapja a gyakorlatához. 

· A gyakorlati jegy minősítése az V. félév egyéni tanítási gyakorlatának tájékoztatójában 8. pont alatt szerepel.

· A gyerekekkel, szakvezetőkkel, a gyakorlóiskola rendjével kapcsolatban az előző félévekben megfogalmazottak érvényesek.

A félév zárása: gyakorlati jegy,1 kr.
Aláír: az egyéni tanítási gyakorlat felelős szakvezetője
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IV.  É v f o l y a m  -  VII.  f é l é v

egyéni tanítási gyakorlat

A Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképző Főiskolai Karának IV. éves hallgatói kéthetes külső tanítási gyakorlaton vesznek részt tanulmányaik VII. félévében. 

a) A gyakorlat alapvető célja olyan intenzitású és széles skálájú aktív tevékenykedtetés, ami előkészület a pedagógus pályán végzett minőségi munkához.

Ennek megfelelően a cél az, hogy a tanítójelölt a fogadó intézmény biztosította lehetőségekhez alkalmazkodva a gyakorló általános iskolában megszokottaktól eltérő körülmények között folytathassa tanítói képességei fejlesztését a tanulás szervezése és irányítása, valamint a nevelőmunka területén.

b) A területi szakmai gyakorlat feladata:

Tegye lehetővé a szerzett elméleti ismeretek és az iskolai oktató-nevelő munkához szükséges készségek és képességek tudatos alkalmazását a gyakorlatvezető tanító segítségével. Vezesse be a hallgatót a gyakorlatban az adott általános iskola alsó tagozata, illetve az 5., 6. osztály választott műveltségterülettel kapcsolatos feladatainak megoldásába, tantestületének munkájába, adminisztrációjába. Feladat továbbá annak elérése, hogy a tanítójelölt tényleges erőfeszítéssel, teljes felelősséggel és önállóan dolgozzon.

c) A szakmai gyakorlat ideje, beosztása:

VII. félévben, októberben a két első teljes héten (10 munkanapon), összesen 18 óra megtartása.

A gyakorlat szervezeti formái:

I. Hospitálás

A hospitálás helye az adott osztály, az adott szakvezető irányításával. 
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Amennyiben a VMT-t más osztályban is tanítja, azt mindig előzze meg hospitálás. Minden önállóan tanított órát lehetőleg előzzön meg  óralátogatás.

A hospitálás célja: a gyermekismeret és a pedagógusi önismeret erősítése.

A hospitálás feladata:

1. Szerezzen tapasztalatot az osztályban folyó oktató-nevelő munkáról, az adott gyermekek személyiségéről és fejlesztésének lehetőségeiről, valamint saját fejlődő pedagógusi egyéniségéről.

2. A hospitálás során is fejlessze alapvető pedagógiai képességeit: a gyermekek, gyermekcsoportok pedagógiai-pszichlógiai megismerésében, a nevelési helyzetek és feladatok sokoldalú észlelésében, a megfigyelési tapasztalatok rögzítésében, értelmező elemzésében, az osztály oktató-nevelő tevékenységével kapcsolatos szervezési teendők megvalósításában.

A hospitálás ideje alatti tapasztalatokat, feljegyzéseket a pedagógiai naplójában rögzítse.

A tanórai megfigyelések javasolt szempontjai lehetnek:

- Mit és miért cselekszik a tanító?

- Mit és miért cselekszenek a gyerekek?

A tapasztalatok rögzítése során törekedjék a lényegkiemelésre, a konkrétságra és a felkészülésüket segítő események kiemelésére.

II. Tanítás

A hallgató a félév szakmai gyakorlati időszakában önálló tanítási órákat tart.
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A tanítási gyakorlat tartalma:

VII. félév: 18 óra

a) 
közismereti tantárgyak 

környezetismeret 2 óra

matematika 2 óra

anyanyelv 4 óra

b) 
készségtantárgyak: összesen 4 óra (ének-zene, technika, testnevelés, vizuális nevelés)

c) 
választott műveltségterület: 1-4. osztályban: 4 óra

5-6. osztályban: 2 óra

Megjegyzés:

Ha a választott műveltségterületében a gyakorlóiskolában a VI. félévben csoport előttit tanított, a 6 óra helyett 5 óra a kötelező.

Anyanyelvi tárgyak esetében lehetőleg tanítson írást, olvasást, fogalmazást és nyelvtant is.

A tanításra való felkészüléshez és annak elemzéséhez az alábbi szempontokkal járulunk hozzá:

A tanítójelölt a tanítási órákra a tantárgypedagógiában tanultak szerint egyszerű, világos, jól értelmezhető vázlattal készül, amit a szakvezetőnek az óra megtartása előtt időben bemutat. A gyakorlatvezető tanító átnézi, kézjegyével látja el, s ha szükséges, kiegészíti. A tanítás után a hallgató legnagyobb aktivitásával a szakvezetővel közösen megbeszélik, értékelik a tanítást. Az elemzéshez, értékeléshez ajánljuk az általános óraelemzési szempontsort.

A VII. félév iskolai tanítási gyakorlatainak igazolására a mellékletben bemutatott, a Tanulmányi Hivatal által biztosított igazolólapok szolgálnak.

A gyakorlat teljesítését a fogadó intézmény igazgatója igazolja.

A gyakorlat értékelését a szakvezető /mentor/ minősítése jelzi.
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A minősítéshez ajánljuk a mellékletben szereplő Néhány szempont a tanítójelölt minősítéséhez című segédletet.

III. Tanórán kívüli feladatok:

A gyakorlat ideje alatt a hallgató lehetőség szerint vegyen részt az iskola valamennyi pedagógiai tevékenységében: alsó tagozatos tanulók korrepetálása, tanulmányi séták, kirándulások, iskolai ünnepélyek, tanulmányi versenyek, testületi és munkaközösségi összejövetelek, továbbképzési rendezvények.

A hallgató nem vállalhat szakmai továbbképzésben előadást, tanítást. Az osztályvezető tanító vagy más nevelő helyettesítésére nem osztható be.

Ha lehet, tájékozódjon az adott iskola és település közművelődési intézményei közötti kapcsolat tartalmáról, formáiról, módszereiről, valamint a tanulók tanórán kívüli kulturális tevékenységének tartalmáról, formáiról, módszereiről.

IV. Magatartás, mulasztás, jelentési kötelezettség:

A hallgató magatartása legyen megfelelő és illő a tanítói hivatáshoz. Mulasztását, bármilyen okból következett be, még a mulasztás napján az iskola igazgatójának, ezzel párhuzamosan a főiskola tanulmányi hivatalának (Tel: 47/513-000/2813 mellék) köteles jelenteni, a mulasztást igazoló dokumentumot iskolájánál bemutatni.

A területi szakmai gyakorlat ideje alatt is a tanítóképző főiskolai kar  Tanulmányi és Vizsgaszabályzata előírásai érvényesek minden hallgatóra. 

V. A gyakorlat igazolása: 

A szakmai gyakorlat befejezésekor az általános iskola igazgatója az osztályvezető tanító véleménye (és saját tapasztalatai) alapján értékeli a hallgatók gyakorlati munkáját. A minősítés fokozatai: kiválóan megfelelt, megfelelt, nem felelt meg.

A félév zárása: minősített aláírás (2 kredit)

Aláír: főigazgató-helyettes (a beadott dokumentumok alapján)
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AZ  ÉRTÉKELÉS SZINTJEI, MÓDJA, FORMÁJA, SZEMPONTJAI

1.
Értékelés: minősítéssel

1.1. Megfelelt minősítést kap az a hallgató, aki

· elfogadható önismerettel, szakvezetői segítséggel elvégzi kapott feladatait(
· tudja és látja feladatai beilleszkedését egy adott pedagógiai folyamatba, amelynek nagy egységeit segítséggel maga is meghatározza, a megoldásukhoz alkalmas eszközöket felismeri, ezek alapján elfogadhatóan tervez(
· tervezett feladatait pontosan, eredményesen elvégzi(
· munkáját elemzi, értékeli.

1.2. Kiválóan  megfelelt  minősítést kap az a hallgató, aki

· korrekt önismerettel, nagyfokú önállósággal, kezdeményezőkészséggel végzi vállalt feladatait( 

· jól tudja és pontosan látja a feladatok beilleszkedését az adott pedagógiai folyamatba, amelynek finom részleteit önállóan meghatározza, az adekvát megoldásokat, eszközöket maga megtalálja. Biztosan, szellemesen, eredeti megoldásokkal tervez. Tevékenységét kitartóan, pontosan, gyors alkalmazkodó képességgel, differenciálással, szeretettel, empátiával, toleranciával végzi(
· munkáját pontosan elemzi, az ok-okozati összefüggéseket látja, reálisan értékeli.

1.3. Nem felelt meg minősítést kap az a hallgató, aki

· szakvezetői segítséggel sem képes elvégezni kapott feladatait(
· nem érti feladatai pedagógiai folyamatba való beillesztését(
· vázlatai elfogadhatatlanok(
· pontatlan, mulasztása meghaladja a megjelölt határt. 
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NÉHÁNY SZEMPONT A TANÍTÓJELÖLT MINŐSÍTÉSÉHEZ

a tanítási gyakorlat alapján

	1. Felkészültsége (pedagógiai, pszichológiai, módszertani)

	
	kiemelkedő
	

	
	jó
	

	
	közepes
	

	
	hiányos
	

	
	gyenge
	


2.
Felkészülése a tanítási órákra:

igényes, körültekintő, alapos, felületes, segítséget igénylő.

3. 
Írásbeli munkája (óratervezet, táblakép):

logikus, alapos, áttekinthető, jó

közepes szintű

felületes, zavaros.

4. 
Nevelői magatartása:

következetes, változó, túl szigorú, túl engedékeny.

5. 
Pedagógiai (nevelő-oktató) tevékenysége:

logikusan, türelmesen magyaráz, él a nevelési lehetőségekkel, 

türelmetlen, szemrehányó, nehézkes, csak elmondja az anyagot, 

egyéb.

6. 
Eszközhasználata (szemléltetés):

célszerű, változatos, ötletes, eredményes, felesleges, ügyetlen,

erőszakolt, hibás, nem használ.

7. 
Kapcsolatteremtő képessége:

könnyen teremt kapcsolatot, barátságos, nyílt,

zárkózott, nehézkes, közömbös,

nem képes a kapcsolatteremtésre.
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8. 
Fegyelmező képessége:

kiváló, jó, közepes, gyenge, nincs.

9. 
Értékelési módja:

megfelelő, főként dicsér,

főként bírál, nem értékel.

10. 
Osztályzatai, amelyeket a tanulóknak ad:

reálisak, az értékelésének megfelelőek,

eltérőek az értékelésétől, maximalista, túlzottan liberális, nem mert osztályozni. 

IV.  é v f o l y a m  -  VIII.  f él é v

EGYÉNI TANÍTÁSI GYAKORLAT

A Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképző Főiskolai Kar IV. éves hallgatói tanulmányaik VIII. félévében területi szakmai gyakorlaton vesznek részt külső iskolában.

a) 
A gyakorlat célja: olyan intenzitású  és széles skálájú aktív tevékenykedtetés, ami megegyezik a pályán elvárható minőségi munkavégzés követelményeivel.

Ennek megfelelően cél az, hogy a tanítójelölt a fogadó intézmény biztosította lehetőségekhez alkalmazkodva és igazodva folytassa a tanítói képességek fejlesztését, a tanulás szervezése és irányítása, valamint a nevelőmunka területén, alkalmazhassa - s egyben ütköztethesse a realitással - az eddig szerzett elméleti ismereteit.

A hallgató feladatai a területi szakmai gyakorlaton:

· A szerzett elméleti ismeretek és az iskolai nevelő-oktató munkához szükséges készségek és képességek tudatos alkalmazása.
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· Az adott általános iskola alsó tagozatában, illetve az 5-6. osztályban a választott műveltségterülettel kapcsolatos feladatok megoldása.

· A tantestület munkájával, az osztálytanító adminisztrációs feladataival való megismerkedés.

· A tanórákat összekötő időszakokban és a tanórán kívüli tevékenységekben való aktív részvétel.

· Felelősséggel, önállóan végzett munka.

A komplex gyakorlat biztosítson lehetőséget – egyre fokozódó önállósággal – a választott műveltségterület (VMT) tanításához szükséges képességek és készségek fejlesztéséhez.

A komplex gyakorlata teljesítése segítse a hallgatót szakmai önismerete, egyéni pedagógiai stílusa kifejlesztésében.

Kezeljék kiemelt jelentőséggel a differenciált tanulói képességfejlesztést segítő pedagógiai technikák és tevékenységek megvalósulását. (A tehetséges és hátrányos helyzetű gyermekekkel való foglalkozás.)

Kiemelten fejlesztendő készségek és képességek:

kapcsolatfelvétel és tartás; pedagógiai kommunikáció, tolerancia, a másság elfogadása, empátia, gyermekismeret, döntési képesség, együttműködés képessége.

Kiemelten fejlesztendő tulajdonságok: igényesség, pontosság, kiszámíthatóság. 

A gyakorlat ideje:
február – március
(nyolc hét)

A hallgatók közvetlen osztálybeosztásukat az iskola igazgatójától kapják meg. 

E kötelezettségüknek legkésőbb január 30-ig eleget kell tenniük.
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I. Gyakorlat az osztályban

A komplex gyakorlat megszervezése 2 x 4 hetes ciklusban az alábbiak szerint szerveződhet:

I. ciklus: lehetőség szerint első vagy második osztályban

A gyakorlat beosztása:

1. héten: tájékozódás, hospitálás, felkészülés

Cél: ismerkedjenek a tanulókkal, az osztálytanító pedadógiai eljárásaival, adminisztrációs munkájával, a tanulók munkájával, a tanmenettel.

2. héten: 
1 óra / nap önálló tanítás

3. héten: 
2 óra / nap önálló tanítás

4. héten: 
4 óra / nap önálló tanítás

Tanításai során tartsa szem előtt az arányos elosztást, azaz valamennyi – az osztályban tanított – tárgy lehetőség szerint szerepeljen az egyes hetek tanítási gyakorlatain.

II. ciklus: lehetőség szerint harmadik vagy negyedik osztályban

A gyakorlat beosztása ugyanúgy történhet, mint az első ciklusban.

Megjegyzés:

· A magyar nyelv és irodalom esetében az olvasás, írás, fogalmazás és nyelvtan egyaránt kapjon hangsúlyt. 

· A VMT tanítása a kiegészítő útmutatók szerint egyéni beosztásban történik. 7 óra hospitálást és 7 óra tanítást kell teljesíteni.

Ebből 
4 órát 1-4. osztályban,

3 órát 5-6. osztályban.

A gyakorlat során arra kell törekedni, hogy mind a felkészülés, mind a tanulásszervezés és irányítás a legnagyobb fokú hallgatói önállósággal történjen. Az órákra a hallgató lényegretörő, világos, 
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szakszerű tanítási vázlattal készüljön, amit a gyakorlatvezető tanító kézjegyével ellát.

A tanítást kövesse megbeszélés, szóbeli értékelés.

II. Zárótanítás

A főiskolai kari tanács döntése alapján a zárótanításokra a külső szakmai gyakorlat színhelyén kerül sor.

Általános tudnivalók:

A zárótanítás elemzésére és értékelésére bizottság előtt kerül sor.

A zárótanítás két tagú bizottsága elnökének javasoljuk az általános iskola igazgatóját vagy helyettesét, társaként a gyakorlatvezető tanítót /esetenként a főiskola delegáns oktatója is részt vesz a zárótanításon/.

a) A zárótanítás célja:

A jelölt szakmai felkészültségének, tanítói képességeinek, pedagógiai attitűdjének bizonyítása.

b) A jelölt feladatai:

A jelöltnek zárótanítást kell tartania:

- az 1-4. osztály valamelyik tantárgyából vagy az 1-6. évfolyam kijelölt osztályában a választott műveltségterület tantárgyából /a tantárgyak számbeli megoszlását a csoportokon belül az illetékes főigazgató-helyettes határozza meg/.

A zárótanításra a szakmai gyakorlat utolsó hetében kerüljön sor, amelynek pontos idejéről legkésőbb a zárótanítást megelőzően egy héttel a Tanulmányi Hivatalt a hallgatónak értesítenie kell.

A zárótanítás értékelése: ötfokozatú osztályzattal 

Sikertelen zárótanítás javítására a gyakorlóiskolában van lehetőség.
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A zárótanításról jegyzőkönyvet kell készíteni, melyhez kérjük csatolni a tanítójelölt által készített vázlatot. Ezeket együttesen kell eljuttatni a Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképző Főiskolai Kar Tanulmányi Hivatalához (3950 Sárospatak, Eötvös u. 7.)

A jegyzőkönyv formanyomtatványát a Tanulmányi Hivatal biztosítja.

III. Tanórán kívüli feladatok:

A gyakorlat ideje alatt a hallgatónak rész kell vennie az iskola valamennyi aktuális pedagógiai tevékenységében: alsó tagozatos tanulók korrepetálása, tanulmányi séták és kirándulások, iskolai ünnepélyek, tanulmányi versenyek, testületi és munkaközösségi összejövetelek, továbbképzési rendezvények stb.

A hallgató nem vállalhat szakmai továbbképzésben előadást, tanítást. Az osztályvezető tanító vagy más nevelő helyettesítésére nem osztható be.

A hallgató ismerje meg az adott iskolai könyvtár – ha van -      (berendezése, állománya) szerepét a nevelő-oktató munkában: tanítási órákon és azon kívül. 

Ha lehet, tájékozódjon az adott iskola és a település közművelődési intézményei közötti kapcsolat tartalmáról, formájáról, módszereiről, valamint a tanulók tanórán kívüli kulturális tevékenységének tartalmáról, formáiról, módszereiről.

E tevékenységek ellenőrzése és értékelése nem képezi a fogadó intézmény alkalmazottainak feladatait.

A tanítóképző főiskola viszont kéri, hogy ezeket a lehetőségeket szíveskedjenek a hallgatónak megadni.
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IV. Magatartás, mulasztás, jelentés:

A hallgató magatartása legyen megfelelő és illő a tanítói hivatáshoz. Mulasztását - bármilyen okból következett be -, még a mulasztás napján az iskola igazgatójának, ezzel párhuzamosan a főiskola tanulmányi hivatalának köteles jelenteni, a mulasztást igazoló dokumentumot iskolájánál bemutatni.

A területi szakmai gyakorlat ideje alatt is a tanítóképző főiskola Tanulmányi és Vizsgaszabályzata előírásai érvényesek minden hallgatóra. (A 45-nél kevesebb tanítás igazolt mulasztás esetén sem teszi lehetővé a szakmai gyakorlat elfogadását.)

V. A gyakorlat igazolása:

A szakmai gyakorlat befejezésekor az általános iskola igazgatója az osztályvezető tanító véleménye (és esetleges saját tapasztalatai) alapján értékeli a hallgató gyakorlati munkáját.

A minősítés fokozatai: jól megfelelt, megfelelt, nem felelt meg.

A félév zárása: minősített aláírás (14 kredit)

Aláír: főigazgató-helyettes (a beadott dokumentumok alapján)

Záróvizsgára csak az a hallgató bocsátható, aki területi szakmai gyakorlatát az előírásoknak megfelelően teljesítette.

A gyakorlat befejezése után a főiskolán folytatják tanulmányaikat.
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ÓRAELEMZÉSI SZEMPONTSOROK

A VÁLASZTOTT MŰVELTSÉGTERÜLETEKHEZ

Az ember és társadalom VMT

A tanítandó órák megoszlása:

· alsó tagozatban történelmi olvasmány témakörben,

· környezetismeretből társadalomismeret témakörben,

· magyar történelemből 5. vagy 6. osztályban,

· egyetemes történelemből 5. vagy 6. osztályban.

A megtartandó órák előtt a hallgató legalább 1 órát hospitáljon.

Követelmények:

· Hospitálási napló vezetése.

· Óratervezetek, vázlatok készítése a szakvezetővel, szaktanárral egyetértésben.

· Közreműködés szemléltető eszközök készítésében.

· Múzeumlátogatás szervezésében, emlékhelyek rendbetételében való részvétel a szaktanár iránymutatása szerint.

Feladatok:

1. A kronológiai adatok időskálán való pontos megjelenítése a gyakorló tanítások során

2. Az egyetemes és a magyar történelmi események összefüggéseinek felismertetése.

3. A nemzeti hagyományok ápolásának elősegítése helyi szinten.

4. Az emberi munka társadalomformáló szerepének érzékeltetése az életkori sajátosságok függvényében.

5. Az egyházak szerepének érzékeltetése a történelmi folyamatokban és a szubjektum harmonikus életében.

6. A kiemelkedő történelmi személyiségek életének színes, szemléletes bemutatása.

7. A történelemtanítás módszereinek megismerése.

8. Helyi történelmi évfordulós rendezvényeken való részvétel. /Magyar Kultúra Napja, Március 15./
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Anyanyelv VMT

Hospitálás: A megtartandó órák előtt lehetőség szerint ugyanolyan típusú órából 1 óra, összesen 7 óra. A hospitálás szempontjai az óraelemzési szempontokkal azonosak. Hospitálási napló vezetése kötelező.

A tanítandó órák  eloszlása:

1-4. osztályban 4 óra különböző óratípusokból: nyelvtan, helyesírás, fogalmazás, szövegfeldolgozás (új ismeretet feldolgozó vagy gyakorló óra) 5-6. osztályban 3 óra: fogalmazás, életrajzi bevezető és / vagy kortörténeti bevezető óra.

A tanítások előtt óratervezeteket kell készítenie a hallgatónak, az óramegbeszélésekről pedig elemző értékelést.

A tanítás nem felelt meg minősítést kap, ha a hallgató tárgyi tudása hiányos, helyesírása bizonytalan vagy nyelvhelyességi hibákat ejt.

Kiegészítés az általános óraelemzési szempontokhoz

1. Figyelembe vette-e az alsó tagozat és az 5. 6. osztály domináns fejlesztési területeit?

2. Helyesen állapította-e meg az új ismeretek és a készségfejlesztés arányát, az ezekre fordítandó idő mennyiségét?

3. Óravezetése során változatos elemzési eljárásokat alkalmazott-e?

4. Élményszerű volt-e az új anyag feldolgozása?

5. A szemléltető eszközök használata segítette-e a tananyag megértését? Szemléltető eszközei megfelelőek voltak-e?

6. Milyen módon és mértékben fejlesztette a tanulók kommunikációs képességeit? Megfelelő volt-e az írásbeli és a szóbeli tevékenység aránya?

7. Rávilágított-e az irodalmi alkotások és a szerzők kora, életrajza közötti összefüggésekre?

8. Megvalósult-e a tantárgyak között koncentráció?
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Matematika VMT

1. Figyelje meg, hogyan érvényesültek az óra tartalmára és feladatára vonatkozó célkitűzések az alábbi szempontok alapján:

a) Az óra anyaga és helye a tanítás-tanulás folyamatában. 

b) A feladatsorozatok matematikai tartalma megfelelt-e a tantervi követelményeknek, a mennyiségi, minőségi és elrendezési kívánalmaknak?

c) A feladatsorozat indokolja-e az óra kitűzött oktatási-nevelési feladatait?

2. Figyelje meg, hogyan töltötték be szerepüket az órán alkalmazott módszerek, eszközök és munkaformák az alábbi szempontok alapján: 

a) Az alkalmazott módszerek megfeleltek-e az egyes feladatok matematikai tartalmának és a tanulás fejlettségi szintjének? 

b) Megfelelően választotta-e meg és használta fel a munkaeszközöket, munkalapokat, tankönyveket és a bemutatást szolgáló oktatástechnikai eszközöket.

c) A frontális, csoportos és egyéni munka (ezek kombinációi és arányai) mennyiben segítette a tanítási-tanulási folyamat hatékonyságát, a tanulók differenciált foglalkoztatását?

3. Gyűjtsön tapasztalatot a nevelő munkájára és személyiségére vonatkozóan az alábbi szempontok szerint: 

a) A tervező munka /szakszerű, színvonalas, átgondolt, ötletgazdag, önálló/.

b) Beszéde (hangintenzítása, kérdéskultúrája,szókincse stb).

c) Óravezetése (határozott, hangulatos, érdekes)

· Vezetésmódok (vezérlés, irányítás, segítés, felügyelet). 

· Visszacsatolásai (differenciáltak, előremutatóak, informálják a tanulót tanulásának eredményeiről). 

· Szervező munkája, időbeosztása. 
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d) Magatartás (közvetlen, türelmes, a gyermekekkel tud érzelmi kapcsolatot létesíteni, játékos elemeket szívesen alkalmaz, változatosan motivál, személyes példával is serkent).

e) Felkészültsége:

· Nevelői adottságai, képességei, készségei.

· Képzettsége (matematikai, tantárgypedagógiai tájékozottság).

4. Figyelje meg a tanulók tevékenységét és munkáját, tanulását az alábbi szempontok alapján: 

a) A tanulók érdeklődése (belső és külső motívumok, játékosság, versenyek, demokratikus légkör).

b) A tanulók aktivitása, önállósága, öntevékenysége (önellenőrzés, önálló véleményalkotás, a tévedés és vita szabadsága).

c) Tanulásukat elősegítő hatások az alábbiak fejlesztésében: 

· tapasztalatok, ismeretek, jártasságok, készségek,

· képességek (emlékezés, megértő és konstruktív gondolkodás ítélőképesség),

· érzelmi, akarati és magatartásbeli tulajdonságok.

A felsorolt megfigyelési szempontok érvényesek az 5-6. osztályra is, kiegészítve az alábbiakkal:

· Milyen fogalomalkotás történt az órán?

· Előtérbe kerül-e az anyanyelvi nevelés fontossága?

· Ha volt, milyen volt a szöveges feladatok megoldása?

· Volt-e tantárgyi koncentráció?

· Megfelelő volt-e a házi feladatok ellenőrzése?

· Volt-e osztályozás?

· Mennyivel bővült a tanulók ismeretanyaga az órán elvégzett feladatok megoldása alatt?

· Milyen hangsúlyt fektetett a pedagógus a tanulók felzárkóztatására, tehetséggondozására?
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A hallgatók önelemzése alapvetően a megfigyelési szempontokra épül. Fontos, hogy az elemzés során vegyék észre az 1-4. és 5-6. osztályban alkalmazott módszerek és munkaformák hasonlóságát, különbözőségét, az átmenet problémáit!

Vizuális nevelés VMT

Speciális szakterületi kívánalmak:

· A hallgató ismerkedjen meg az adott iskolában használatos vizuális kultúra tantervvel és a szakvezető vizuális kultúra tanítási programjával

· Feltétlenül tanítandó legalább egy-egy a következő tananyagterületek közül:

· kifejező képalkotás (pl. élmény, elképzelés megjelenítése; illusztráció készítése),

· ábrázoló jellegű képalkotás (pl. modell utáni ábrázolás, magyarázó rajz, ábra),

· tárgyalkotás (pl. játék, eszköz, edény készítése).

· A hallgatótól elvárható, hogy vizuális nevelői tevékenységében el tudja különíteni a művészeti-esztétikai nevelő és a kommunikációt oktató szerepeket.

Megfigyelési szempontok:

· Figyelje meg és elemezze a pedagógus vizuális szemléltetését.

· Kísérje figyelemmel a pedagógus és a gyerekek kapcsolatának jellegzetességeit a vizuális alkotómunka folyamatában.

· Állapítsa meg az óra strukturális elemeit, különösen figyeljen a vizuális nevelési specifikumokat hordozó egységekre.

· Gyűjtse össze a pedagógus értékelési módszereit.
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Óraelemzési és értékelési szempontok:

1. A tanító helyesen értelmezte-e a vizuális kultúra tananyagot, illetve a tananyagértés milyen szintjét mutatta?

2. A tanórára kialakított koncepciója megfelelően illeszkedett-e az osztályban adott vizuálpedagógiai folyamatban?

3. Milyen mértékben volt önálló az óra megtervezésében és beépített-e egyedi elgondolásokat a tanórában?

4. Hogyan teremtett kedvet a gyerekek vizuális alkotó és elemző feladataihoz?

5. Széleskörű, célszerű és szakszerű vizuális szemléltetéseket használt-e az órán? Mennyire volt hatékony a szemléltetése?

6. Segítette-e és hogyan a tanulókat  a vizuális tevékenységük folyamatában?

7. Átlátta-e az óra tárgyi feltételrendszerét? Szervezett volt-e a tanóra és milyen mértékben?

8. Voltak-e a tanulók szemléletét, vizuális gondolkodását formáló mozzanatok az órán?

9. Az életkornak és a tananyag jellegének megfelelő vizuális nevelési módszereket használt-e az órán; szerzett-e vizuális élményt és sikerélményt a gyerekeknek?

10. Időbeosztásával megfelelő alapot teremtett-e a tananyag feldolgozásához?

Megjegyzés: A minősítés az elemzési szempontsor mindegyikének figyelembe vételével történjen. A tanítás elfogadhatatlan, ha a hallgató tananyagismerete szakszerűtlen és vizuálpedagógiai módszerei a tanított korosztálytól teljesen idegenek. 

Családi-, háztartási és gazdasági ismeretek VMT

A VIII. félév VMT órái a Technika, vagy Életvitel tantárgy keretein belül a háztartástan témaköreiből /NAT/ választható 1-6. osztályban. Előfordulhat, hogy az alapképzés és a VMT tanítási gyakorlata más-más intézményben teljesül. Ennek megszervezése a hallgató feladata.
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Óraelemzési és értékelési szempontok

1. Megfelelő volt-e a tanítási óra előkészítése munkavédelmi szempontból? (terem rendje, világítása, balesetvédelmi szempontok betartása, feltételeinek biztosítása, elsősegélynyújtás feltételeinek biztosítása).

2. A mintadarab, a bemutatott és gyakorolt műveletek megfeleltek-e a szakmai követelményeknek, a tanulók felkészültségének, életkori sajátosságainak?

3. Az anyag előkészítettségének mértékénél figyelembe vette-e a didaktikai feladatot és az osztály fejlettségi szintjét?

4. Milyen mértékben épített a hallgató a tanulók meglévő ismereteire, műszaki és műveleti tapasztalataira, megfelelően használta-e a szakmai kifejezéseket, háztartási eszközöket?

5. Milyen mértékben fejlesztette a hallgató a tanulók életkorának megfelelő önkiszolgáló tevékenységét, személyes higiénia iránti igényét, egészséges életmód kialakítását?

Informatika VMT

A szakmai gyakorlat színhelye:

Előfordulhat, hogy az alapképzés és a választott műveltségterület tanítási gyakorlata más-más intézményben teljesül. Ennek megszervezése a hallgató feladata.

Óraelemzési szempontok az informatika tanítási gyakorlatához

( Kiegészítés az általános óraelemzési szempontokhoz)

1. Hogyan valósult meg az informatka interdiszciplinális jellege az anyag feldolgozása során?

2. A megoldás folyamatában mennyire épít a tanulók válaszadásaira, felvetéseire? (Rugalmas-e az óra vezetése?)

3. Tartalmában egységes-e az óra? (Pl.: Részfeladatok épülnek-e egymásra?)
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4. A szemléltetéshez, megértéshez megfelelő eszközt, illetve oktatóprogramot használ-e?

5. Mennyire épít a tanulók ismereteire? 

6. A mondanivalójának megfogalmazása a gyermek számára mennyire érthető, pontos?

7. Felhasználja-e a legfontosabb informatikai eredményeket, híreket az ismeretátadás során?

Testnevelés és sport VMT

Hospitálási-megfigyelési szempontok:

· Fedezze fel a testnevelési óra szerkezetét, időbeosztását!

· Vegye észre és rögzítse az egyes órarészeknek megfelelő konkrét tananyagot!

· Rajzoljon térrajzokat a főrész foglalkozási formáiról!

· Figyelje a fizikai megterhelést és rögzítse a terhelési görbe alakulását!

· Próbálja felfedezni a testnevelési játék domináns szerepét!

Elemzési-önelemzési szempontok a szakvezető és a hallgató számára

I. Előkészületi - tervező munka:

1. A feladatok, a tartalom és az óraszerkezet összefüggései; az anyag elhelyezésének indoklása.

II. Kivitel:

1. Megjelenés, fellépés, kapcsolatteremtés- és tartás színvonala.

2. Kommunikációs képesség az adott osztály szintjén; nevelési-oktatási módszerek eredményessége.
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3. A fizikai megterhelés folyamatos biztosítása; a szükségszerű intervall megléte; a foglalkozás megszervezése; a készségtanulás és a képességfejlődés eredményessége.

4. A játék uralkodó szerepének biztosítása az alkalmazás és cselekvéstanulás tükrében.

5. A testnevelési szaknyelv ismerete az adott osztály fokán.

III. Énkép - önismeret szintje:

1. A pedagógiai képességek aktuális színvonala; a nevelési stílus; a továbbfejlődés lehetőségek.

Hospitálási – megfigyelési szempontok

· Próbálja észrevenni az 5-6. osztály ill. az alsó tagozatos korosztály készség- és képességbeli különbségeit, a fejlesztés sajátos tennivalóit, azokat füzetében rögzítse (pl. sportági technika-taktika; a kondicionális képességfejlesztés markánsabb megjelenése stb).

· Fedezze fel és írja le a testnevelési (előkészítő) és a sportjátékok közötti szakmai összefüggéseket, és vesse össze a tanultakkal.

· Tudatosan figyelje és rögzítse az 1.o.-os és 6.o.-os tanulók közti fizikai - testtartási különbségeket.

· Vegye észre és írja le a leányok és fiúk közötti tananyagbeli, módszertani, pedagógiai, lélektani stb. különbözőségeket.

· Próbálja minősíteni - nemenként külön is - a tanulók tárgyhoz való érzelmi viszonyulását, motoros képességeinek és játékkulturáltságuk színvonalát.

· Szisztematikusan figyelje a testnevelés tantárgy iskolai megítélését, a személyi, a tárgyi és a taneszközbeli feltételeit, - vesse össze tanulmányaival.
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Angol és  német  VMT
A tanítási gyakorlat színhelye:

A hallgató által választott, a főiskola által jóváhagyott gyakorlóhely (általános iskola). Ha esetleg egy intézményen belül nem tudja a hallgató az alapképzés és a választott idegen nyelvi műveltségi terület 

tanítási gyakorlatát elvégezni, akkor a különböző intézmények megkeresése és a tanítási gyakorlat megszervezése a hallgató feladata.

Célszerű egy alsó tagozatos és egy 5., ill. 6. osztályt választani.

Általános követelmények: Hospitálási napló vezetése, óratervek készítése, a megtartott órák után óramegbeszélés a szakvezetővel, a vélemények írásba foglalása, önértékelés.

Általános óraelemzési szempontok az idegen nyelvi VMT szakmai tanítási gyakorlatához

1. Az óra tartalma megfelelt-e a tantervi követelményeknek?

2. A hallgató kellő módon épített-e az előzményekre, a hospitálási tapasztalataira, megalapozta-e a következő órák munkáját?

3. Az óra felépítése megfelelt-e az óra tartalmának, céljainak és a didaktikai feladatoknak?

4. Megfelelő volt-e az óra tagolása, a régi és az új anyagra fordított időarány?

5. Megjelent-e az óravezetésben a differenciált, a tanulói képességeket figyelembe vevő feladatok elvégeztetése és értékelése?

6. Törekedett-e a hallgató az idegen nyelven folyó óravezetésre?

7. Érvényesült-e az idegen nyelvi órán a játékosság, a kedvteremtés, a nyelv megszerettetése, a tanulók életkori sajátosságait és érdeklődését is figyelembe vevő feladatok elvégeztetése, a szemléltető eszközök széles skálájának felhasználása (képek, szókártyák, bábok, tárgyak, audiovizuális eszközözök, stb.)?

8. Megfelelő volt-e a hallgató nyelvi kompetenciája?

66
Ének-zene VMT

Megfigyelési szempontok:

1. Figyelje meg és elemezze a pedagógus szemléltetési módszereit!

2. Kísérje figyelemmel a pedagógus és a gyerekek kapcsolatát az óra folyamán!

3. Állapítsa meg az óra szerkezeti felépítését, figyelje meg az egyes részek arányait, időbeosztását!

4. Gyűjtse össze a pedagógus értékelési módszereit!

Elemzési  és értékelési szempontok:

1. Hogyan irányította a közös éneklést? (hangadás, tonalitástartás biztonsága, indítás, leintés, az előadásmód kifejező szemléltetése)

2. Mennyire sokoldalú és változatos a bemutatás, szemléltetés, gyakorlás, kidolgozás?

3. Mennyire következetes a hibajavítás?

4. Korszerű és élményszerű-e a szemléltetés? (élő vagy gépi, hangi vagy képi)

5. Módszeres-e az új zenei elem előkészítése és tudatosítása?

6. Helyes-e az írásbeli feladatok tantárgypedagógiai megvalósítása? (utószolmizálás, vonalrendszerbe helyezés)

7. Helyesen történik-e a térképzetek kialakítása? (képjelzés és dallamrajz elhelyezése térben, ugrás-lépés viszony pontos tükrözése)

8. Szinkronban van-e a tanítói bemutatás és a tanulói előadás?

Speciális szakterületi kívánalmak:

Feltétlenül tanítandó tananyagterületek (legalább egy-egy a következők közül):

· hallás utáni daltanítás,

· jelrendszerről történő daltanítás,

· zenei elem tudatosítása
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